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ESIPUHE

Tahadn mennessa toteutetut barometrit antavat nuorisoasiain neuvottelukunnan
mielesta varsin selkeasti kuvan nuorisosta, joka katsoo koulutuksen olevan keskeisin
vayla tyémarkkinoille. Toisin kuin usein vditetddn, koulutusmotivaatio on sailynyt
ty6ttédmien nuorten kohdalla korkeana. Tyéttémyytensa keskeisimmaksi syyksi nuoret
mainitsevatkin haastatteluissa useimmiten puutteellisen koulutuksen. Nuoret ovat my6s
sisdistaneet hyvin tyémarkkinoilla tapahtuneet muutokset. He eivéat korosta pelk&staan
peruskoulutusta tydomarkkinoille paéasyn takaajana, vaan ovat valmiit tdydentdmaan
koulutustaan sdanndllisesti tyollisyytensd turvaamiseksi. Lahes kaksi kolmasosaa
barometreihin haastatelluista nuorista aikoi téydentdd taitojaan koulutuksen avulla
[&himpien viiden vuoden aikana. Nuorisobarometrit antavat selkedn kuvan nuorisosta,
jonka tydmotivaatio tai halu p&asta tyémarkkinoille on séilynyt korkeana. Tilapaisetkin
tyosuhteet koetaan ty6ttomyytta mielekkaampéna ja myonteisempéné vaihtoehtona.

Taman kevédinen nuorisobarometri on sarjassaan viides nuorten asenteita ja
arvomaailman muutoksia peilaava selvitys. Nuorisoasian neuvottelukunnan (Nuoran)
aloitteesta toteutettujen barometrien sarja aloitettin kevaalla 1994. Barometrit on
analysoinut FL  Pekka  Saarela. Julkisuudessa oli  syntynyt  kasitys
"pullaméssosukupolvesta” joka ei ole kiinnostunut koulutuksesta tai tydnteosta.
Halusimme tietdd, mitd nuoret itse ajattelevat yhteiskunnan kehityksesta. 1990-luvun
alun talouden taantuman mukanaan tuoman massatyottdmyyden epdiltiin aiheuttavan
nuorten syrjaytymisen tyomarkkinoilta ja samalla osan nuorista epdiltin menettavan
uskonsa tulevaisuuteen ja sen mahdollisuuksiin. Syrjaytymisen kasite ei itsess&én ole
uusi, mutta ajankohtaiseksi keskustelu syrjaytymisesta ja sen ilmenemisestd nuorten
keskuudessa nousi 1990-luvun alkupuolella. Syrjaytyminen on yhdistetty yleisessa
keskustelussa yleisesti tyottdmyyteen ja lopulliseen tydmarkkinoilta putoamiseen.
Ensimmainen nuorisobarometri keskittyikin pitkalti selvitdmaan nuorten suhdetta juuri
ty6ttomyyteen, tyéeldman muutoksiin sekd koulutukseen. Nailla kysymyksilla haluttiin
selvittdéd nuorten asennoitumista tyéttdomyyteen seka tydttdmyyden vaikutuksia nuorten
tulevaisuuden suunnitelmiin ja odotuksiin.

Ensimmaisen barometrin jalkeen selvitysten siséltda on laajennettu. Barometreissa on
tdhdn mennessd selvitetty nuorten asenteita yhteiskunnallisen vaikuttamiseen,
vaikuttamisen mahdollisuuksiin, suhdetta kansalaisaktiivisuuteen, medioiden kaytt6a,
nuorten maailmankuvan lahteitd, kansallisen ylpeyden aiheita, nuorten suhdetta
ulkomaalaisiin, nuorten yleisiA moraalikasityksid sek& nuorten  kasityksia
yhteiskunnallisista instituutioista. Kaikissa barometreissa on kuitenkin ollut mukana
kysymyksid, joilla on selvitetty nuorten asennoitumista tydelamén rakennemuutoksiin.

Helsingissa, toukokuussa 1997

Nuorisoasiain neuvottelukunta
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1. JOHDANTO

Kevaan 1997 barometri keskittyy pitkalti vuoden 1994 toteutetun barometrin ky-
symysten asetteluun. Taman kevaan barometrissa on toistettu kysymykset, joilla
on selvitetty nuorten suhdetta tytelaman muutoksiin. Tilanne yhteiskunnassa on
merkittavasti toisenlainen kuin kevaalla 1994, jolloin barometrien toteutus aloi-
tettiin. Suomi on taas aineellisesti tai talouden kehityksen suhteen liikkeessa.
Pahin talouden taantuma on takanapéin, mutta kansakuntaa vaivaa edelleen sit-
kedksi osoittautunut massaty6ttomyys. Keskustelu talouden hoidosta ja tyotto-
myyden ratkaisuista on vilkasta ja niiden voi olettaa vaikuttavan myds baromet-
riin haastateltujen nuorten kasityksiin.

Barometrien toteutuksen aikana Suomen ulkosuhteissa on tapahtunut myds mer-
kittdva uudelleen jasennys. Suomi on liittynyt Euroopan Unionin jaseneksi, joka
on merkinnyt toimintojemme kansainvalistymistd ja uudenlaista avautumista.
EU-jasenyyden on arveltu yleisesti lisddvan nuorten halukkuutta lahteé tdihin tai
opiskelemaan ulkomaille. Barometreissa onkin selvitetty nuorten halukkuutta
l&hted toihin tai opiskelemaan ulkomaille lahitulevaisuudessa, jonka on katsottu
muodostuvan todelliseksi vaihtoehdoksi juuri EU-jasenyyden myota.

Vuoden 1997 ensimmaisen barometrin haastattelut toteutti Nuorisoasian neu-
vottelukunnan toimesta Tilastokeskus 17. - 27.3.1997 tydvoimatutkimuk-
sensa yhteydessa. Otoksena tutkimuksessa oli 1520 suomenkielista 15 - 29
-vuotiasta nuorta. Ylipeiton jalkeen tutkimuksen netto-otokseksi jai 1508
henkild&a. Haastatteluja saatiin kaikkiaan 1334 ja kadoksi jai 174 henkilda
(11,5%). Haastattelun keskimaaréainen kesto oli 12 minuuttia ja haastatteluista 95
% tehtiin puhelimitse. Nuorten tydelamaé koskevat arviot ovat vertailukelpoisia
aiempiin vuosiin ndhden ainakin suhteessa tydttdmyyden kausivaihteluihin. T&-
han asti toteutetut barometrit, joissa on tarkasteltu nuorten suhdetta ty6elamaan,
sijoittuvat kaikki juuri samaan ajankohtaan.

Vaikka barometrien toteutuksen aikana talouden kehityksesséa on tapahtunut sel-
ked kéénne parempaan, nuorten asenteissa se ei kuitenkaan nay kovin merkit-
téavind muutoksina. Nuorten asenteet ja arvostukset nayttavat pysyvan suhteelli-
sen muuttumattomina. Kevaan barometrin tulosten mukaan nuoret:

uskovat vahvasti koulutukseen ja sen antamiin
mahdollisuuksiin p&asta ja pysyéa tyomarkkinoilla
ovat tyottdomyyden vaihtoehtona halukkaita aloit-
tamaan ty6uran vaihtoehtoisin keinoin
arvostavat tyota

ovat sisaistaneet tydelaman muutokset

Lahitulevaisuuden suunnitelmien suhteen nuoret:

kokevat yh& useammin ulkomaille 1ahdén mah-
dollisuutena nuorimmissa ikaluokissa
suunnittelevat koulutukseen hakeutumista myés
[&hitulevaisuudessa

eivét ole hakeutumassa itsendisiksi yrittajiksi

Kevaan barometrisséa uutena osiona tarkasteltiin nuoria kuluttajina, heidan valin-
toihinsa vaikuttavia seikkoja. Naiden ohella yleisind kysymyksina tiedusteltiin
nuorilta myos heidan tyytyvaisyyteen omaan taloudelliseen tilanteeseensa seka
yleensa tyytyvaisyytta elamaan.



2. NUORET JA TYOELAMA
2.1. Tydsuhteiden muutokset

Nuorisobarometrien toteuttamisen ajan tydmarkkinoiden luonne on muuttunut
voimakkaasti. Tydmarkkinoiden rakenteelliseen muutokseen on kuulunut yhtéaal-
td tydelaman vaatimusten kasvu. Tyomarkkinoille sijoittuminen vaatii yha use-
ammin vankkaa ammatillista koulutusta ja oman osaamisen jatkuvaa péivitta-
mista. Samalla ty6elaman muutoksiin kuuluu keskeisesti tydsuhteiden pilkkou-
tuminen. Ty6uraa ei voida rakentaa endd yhden ammatin tai yhden tyopaikan
varaan, vaan ammattia ja tyopaikkaa joutuu vaihtamaan saanndéllisin véliajoin.
Tybura muodostuu yha useammille tilapaisista tydsuhteista, projekteista, maara-
aikaisista suhteista tai patkatoista.

Vuosien 1996 ja 1997 nuorisobarometreissa on selvitetty tutkimukseen haasta-
teltujen tyollisten nuorten tydsuhteiden luonnetta juuri tilapdisyyden ja maaraai-
kaisuuden suhteen. Pysyvassa tydsuhteessa haastatelluista tydssakayvista nuo-
rista oli vuoden 1997 barometrin antaman tuloksen mukaan 64 % ja maaraaikai-
sessa tydsuhteessa 33 % vastanneista. Vuoden 1996 barometrissa vastaavat
luvut olivat 68 % ja 30 %.

Vuoden 1996 barometrissa maardaikaiset tydsuhteet olivat yleisimpid naisten
keskuudessa. Tuolloin naisista mé&ardaikaisessa suhteessa oli 43 % vastanneis-
ta; vuoden 1997 barometrin mukaan naisista méaéraaikaisessa tydsuhteessa oli
40 %. Naisten kohdalla vuoden aikana ei ole tapahtunut merkittavédd muutosta
tyosuhteen luonteessa maardaikaisuuden suhteen. Haastateltujen miesten koh-
dalla maardaikaiset tydsuhteen ovat puolestaan vuoden aikana lisdantyneet.
Vuonna 1996 mé&araaikaisessa tydsuhteessa barometriin haastatelluista miehista
oli 20 % ja vuonna 1997 vastaavasti 27 % haastatelluista.

Tybsuhde pysyva/méaraaikainen

pysyvd maéraaikainen

nainen

vuosi 96 56% 43%
vuosi 97 59% 40%
mies

vuosi 96 77% 20%
vuosi 97 70% 27%

Maéraaikaiset tydsuhteet nayttavét olevan sidoksissa myés nuoren koulutustaus-
taan. Mitd korkeampi nuoren koulutustausta on, sitd useammin tydura aloitetaan
maaréaikaisten tydsuhteiden kautta. Ammattikoulun suorittaneista méaaraaikai-
sessa tyosuhteessa oli vuoden 1997 barometrin mukaan neljannes vastanneista
ja ammattiopiston tai ammattikorkeakoulun suorittaneista maardaikaisessa tyo-
suhteessa oli kolmannes vastanneista. Korkeakoulututkinnon suorittaneiden koh-
dalla maéardaikaisessa tytsuhteessa barometriin haastatelluista oli jo yli puolet
vastanneista. Korkeakoulututkinnon suorittaneiden ja tydssé olevien osuus koko
barometriin haastateltujen joukosta oli kuitenkin suhteellisen pieni, ettei sen pe-
rusteella voida kuitenkaan vetaa ehdottoman varmoja johtopaatoksia.

Kysyttdessa tydsuhteen luonnetta osa-aikaisuuden ja kokoaikaisuuden suhteen
vuoden aikana ei barometrien antamien tulosten perusteella ole tapahtunut muu-
toksia. Vuonna 1996 kaikista haastatelluista osa-aikaisessa tydsuhteessa oli 13
% vastanneista ja vuoden 1997 barometrin mukaan 15 % vastanneista. Naisista
osa-aikaisessa tydsuhteessa oli vuoden 1996 barometrin antaman tuloksen mu-
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kaan 19 % vastanneista ja vastaavasti vuoden 1997 barometrin mukaan 22 %.
Miesten kohdalla tydsuhteen osa-aikaisuuden suhteen vuoden aikana ei ole ta-
pahtunut muutosta. Sekd 1996 ettd 1997 barometrin mukaan osa-aikaisessa tyo-
suhteessa miehisté oli vajaa kymmenes haastatelluista.

Osa-aikaiset tydsuhteet ovat yleisimpia kaikkein nuorimpien haastateltujen ja toi-
saalta vailla mitaédn ammatillista koulutusta olevien nuorten kohdalla. 20 -24 -
vuotiaista ja tyossa olevista nuorista tydsuhde oli osa-aikainen joka neljannella
vastanneista. Vanhimmassa ikaryhmassa (25 - 29 -vuotiaat) osa-aikaisessa tyo-
suhteessa oli 7 % vastanneista. Vailla mitddn ammatillista koulutusta olevien
kohdalla tydsuhde oli osa-aikainen 23 %:lla vastanneista.

Maéraaikaisessa tyosuhteessa olevilta tiedusteltiin barometrissd myds maaraai-
kaisuuden luonnetta; sitd, onko mdaardaikainen tydsuhde tyollistdmistukipaikka
vai muu maéraaikainen tyd. Kaikista mé&araaikaista tyota tekevista tyollistAmis-
tukipaikassa oli 18 % vastanneista ja vastaavasti muuta maardaikaista tyota teki
80 % vastanneista. Naisten kohdalla tydllistamistukipaikat olivat barometrin an-
taman tuloksen mukaan yleisempia kuin miehilld. Naisista maéaraaikaista ty6-
suhdetta tekevista tyollistamistukipaikassa oli 24 % vastanneista ja miehisté
vastaavasti 10 % vastanneista.

Koulutuksen ja nykyisten tyotehtavien vastaavuutta barometreisséa on kartoitettu
vuodesta 1994 ldhtien kysymyksell& "vastaavatko nykyiset tytehtdvat koulutus-
tasi". Vuoden 1997 barometrin mukaan yli puolella (57 %) kaikista vastanneista
ty6tehtavat vastasivat joko taysin tai melko hyvin koulutusta. Naiset ilmoittivat
miehid yleisemmin nykyisten ty6tehtdvien vastaavan koulutustaan. Naisista 61
% katsoi ty6tehtavien vastaavan taysin tai melko hyvin koulutusta ja miehisté
vastaavasti katsoi runsas puolet (55 %) haastatelluista. Vastaava ero naisten ja
miesten valilla tydtehtavien ja koulutuksen vélisen vastaavuuden kokemisessa
on tullut esiin kaikissa toteutetuissa barometreissé. Vuoden 1994 barometrissa
naisista ty6tehtavien katsoi vastaavan joko taysin tai melko hyvin koulutustaan
65 % ja miehista vastaavasti ilmoitti kokevansa 58 % vastanneista. Kovin mer-
kittdvid muutoksia ty6tehtavien ja koulutuksen vélisen vastaavuuden suhteen
nuorten kasityksissé ei ole tapahtunut barometrien toteuttamisen aikana.

"Vastaavatko nykyiset tyotehtavasi koulutustasi?”

taysin melko jonkin ei EOS
hyvin  verran lainkaan
kaikki
vuosi 94 4% 21% 17% 21% 1%
vuosi 95 36% 23% 18% 22% 1%
vuosi 96 36% 25% 16% 22% 2%
vuosi 97 31% 27% 17% 23% 2%

Tyoétehtdvien ja koulutuksen vélinen suhde nayttaa toteutuvan sitd paremmin,
mité korkeampi koulutus nuorella on. Vuoden 1997 barometrin mukaan korkea-
koulututkinnon suorittaneista nuorista yli 90 % katsoi ty6tehtéavien vastaavan
koulutustaan joko téysin tai melko hyvin. Ammattiopiston tai ammattikorkeakou-
lun suorittaneista vastaavasti ajatteli 68 % haastatelluista ja ammattikoulun suo-
rittaneista 58 % vastanneista.



2.2. Nuorten tyollistymisen esteet

Vuoden 1996 seké tamé&n vuoden nuorisobarometrissa tiedusteltiin haastatelluil-
ta myos tyollistymisen esteitd omalla kohdalla ja nuorten tyéllistymisen esteitd
yleensd. Kahdessa eri barometrissd annetut vaihtoehdot eivét ole identtiset.
Vuoden 1996 barometrissa vaihtoehdot olivat henkildkohtaisiin ominaisuuksiin
seka yleisiin yhteiskunnallisiin olosuhteisiin liittyvia. Tuolloin suurimmaksi oman
tyodllistymisen esteeksi nousivat tyon puute asuinpaikkakunnalla (58%), véhainen
tyokokemus (41%) sekéa puutteellinen koulutus (37%). Vuoden 1996 barometris-
sa yleisista yhteiskunnallisista syisté tai olosuhteista nuorten oman tyollistymisen
esteind mainintoja saivat Suomessa harjoitettu talouspolitiikka (13%), suuret ika-
luokat tyémarkkinoilla (10%), ty6ttémyystukijarjestelma (9%) seka ulkomaalaiset
Suomessa (1%). Vaille mainintoja jaivat ylikoulutus ja Suomen EU-jasenyys.

Vuoden 1997 barometrissé vastaava kysymys strukturoitiin koskemaan enem-
man nuorten henkilékohtaisia ja nuoreen itseensé liittyvid asioita. Annetuista
vaihtoehdoista haastatellut saivat valita kaksi keskeistda oman tyollistymisen es-
tettd. Annettuja vaihtoehtoja olivat riittdméatdén ammattikoulutus, véhainen tyoko-
kemus, kielitaitovaatimukset, tietotekniikan vaatimukset, tydn puute asuinpaik-
kakunnalla, epasovinnaiset tytajat, pitkat tai hankalat tydmatkat, matala palkka-
us, ulkomaalaiset Suomessa seka tyon osa-aikaisuus.

Barometrin antaman tuloksen mukaan nuoret kokevat
oman tyollistymisen esteeksi annetut vaihtoehdot seu-
raavassa jarjestyksessa:

Tyo6n puute asuinpaikkakunnalla 57%
Vahéinen tydkokemus 44%
Riittamatén ammatillinen koulutus 34%
Tietotekniikan vaatimukset 10%
Kielitaitovaatimukset 8%
Pitkat ja hankalat tydmatkat 8%
Matala palkkaus 7%
Tyon osa-aikaisuus 7%
Epéasopivat tytajat 3%
Ulkomaalaiset Suomessa 3%
Jokin muu/ei osaa sanoa 12%

Eroja valintojen suhteen tuli miesten ja naisten valilla. Riittamattéman ammatilli-
sen koulutuksen miehistda mainitsi oman tydllistymisen esteeksi 31 % vastan-
neista ja naisista vastaavasti ilmoitti 39 %. Tyon puutteen asuinpaikkakunnalla
naista mainitsi oman tydllistymisen esteend l&hes puolet (48%) ja miehistd lahes
kaksi kolmasosaa (63 %) vastanneista. Oman tydllistymisen esteind naiset eivat
maininneet lainkaan ulkomaalaisia Suomessa; miehisté ulkomaalaiset Suomes-
sa koki oman tydllistymisen esteend 6 % vastanneista.

Aiemmissa barometreissd sama ero suhtautumisessa ulkomaalaisiin on tullut
esiin naisten ja miesten valilla. Miehet hyvéksyivat syksyn 1996 barometrin mu-
kaan naisia useammin mm. ulkomaalaisia vastaan ositetut mielenosoitukset.
Rasismin nuoret ovat myds yleisesti ilmaisseet lisdantyneen omassa keskuudes-
saan. Syksyn 1996 barometrin mukaan yli 70 % katsoi rasismin lisdéntyneen
nuoreten itsensé keskuudessa. Naisista rasismin katsoi lisddntyneen tuolloin 1&a-
hes 80 % barometriin haastatelluista. Vaikka nuoret katsovat rasismin lisaanty-
neen omassa keskuudessaan hyvaksyvat he kuitenkin ulkomaalaiset esimerkiksi
ty6toverikseen siind kuin suomaisetkin. Vuoden 1995 barometrin mukaan yh-
deksén nuorten kymmenesta oli valmis hyvaksym&an ulkomaalaisen tai toista
rotua olevan tasavertaisena tydtoverina suomalaisen kanssa. Naiset olivat myo6s
tuolloin miehia suvaitsevaisempia suhteessa toista rotua oleviin tydtovereihin.
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Nuorten valitessa samoista annetuista vaihtoehdoista nuorten tydllistymisen
yleisia esteitd, valinnat poikkesivat jonkin verran oman tydéllistymisen esteista.

Yleensa nuorten tyéllistymisen esteiksi haastatellut valit-
sivat annetuista vaihtoehdoista seuraavasti:

Vahéinen tydkokemus 56%
Tyon puute asuinpaikkakunnalla 50%
Riittamaton ammattikoulutus 34%
Matala palkkaus 8%
Tietotekniikan vaatimukset 7%
Pitkat tai hankalat tydmatkat 6%
Kielitaitovaatimukset 4%
Tyon osa-aikaisuus 3%
Ulkomaalaiset Suomessa 1%

Vaille mainintoja annetuista vaihtoehdoista jai nuorten tydllistymisen yleisend
esteena epasopivat tydajat. Naisten ja miesten mielipiteissa tuli eroja kysyttaes-
sé myo6s nuorten tydllistymisen yleisid esteitd. Vahaisen tydkokemuksen naisista
mainitsi yleiseksi tydllistymisen esteeksi 65 % haastatelluista ja miehista vastaa-
vasti katsoi 49 %. Kielitaitovaatimukset yleisina tyollistymisen esteind haastatel-
luista miehistd mainitsi 7 % ja naisista kyseista seikkaa ei maininnut kukaan
haastatelluista. Tyon puutteen asuinpaikkakunnalla miehista mainitsi yleisena
tydllistymisen esteend 52 % ja naisista 48 % vastanneista. Nuoret kokevat sel-
keasti oman tyollistymisen esteena tai nuorten tydllistymisen esteend yleensa
olevan ty6n puutteen asuinpaikkakunnalla, vahaisen tydokokemuksen seka riitta-
mattdman ammattikoulutuksen. Erityistaitojen, kuten kielitaidon tai tietotekniikan
vaatimuksia, ei koeta niinkd&dn oman tai yleensa nuorten tyéllistymisen esteina.
Samoin ulkomaalaisia Suomessa nuoret eivat koe kilpailijoikseen tyémarkkinoil-
la.

Tyokokemuksen ja koulutuksen voi yhdistad oppisopimuskoulutuksessa. Oppi-
sopimuskoulutus on muutamien hiljaisten vuosien jalkeen alettu ndhda yhdeksi
mahdollisuudeksi tarjota nuorille joustava tapa sijoittua tydmarkkinoille. Vuoden
1996 ja 1997 nuorisobarometreissa onkin kysytty nuorilta halukkuutta |&htea op-
pisopimuskoulutukseen tyottdbmyyden vaihtoehtona. Kaikista haastatelluista 75
% ilmoitti olevansa valmis l[ahtem&an oppisopimuskoulutukseen. Vastaavasti 16
% ei ollut halukas oppisopimuskoulutukseen ja vuoden 1997 barometriin haasta-
telluista tyottdmista oppisopimuskoulutuksessa oli 2 %.

2.3. Kasitys tyollisyystilanteen kehityksestéa

Vuosittain nuorilta on kysytty myos heiddn mielipidettaan tyénsaantimahdolli-
suuksien kehityksestéd viimeksi kuluneiden kuuden kuukauden aikana. Nuorten
kasitykset tyonsaantimahdollisuuksien parantumisesta seuraa pitkalti yleista
keskustelua talouden elpymisesta tai talouden kasvuvauhdin kiihtymisesta ja sita
seuraavista odotuksista suhteessa tydllisyystilanteen parantumiseen. Vuoden
1997 barometrin mukaan 59 % nuorista oli véitteen "tydnsaantimahdollisuuksis-
sa on viimeksi kuluneiden kuuden kuukauden aikana tapahtunut yleisesti kdanne
parempaan” kanssa taysin tai jokseenkin samaa mieltd. Vuoden 1996 baromet-
riin verrattuna nuoret kokevat tydllisyystilanteen tai tyénsaantimahdollisuuksien
parantuneen varsin merkittavasti. Vuonna 1996 vaitteen kanssa taysin tai jok-
seenkin samaa mielta oli alle puolet (45 %) kaikista haastatelluista, vuonna 1995
55% ja vuonna 1994 46 % haastatelluista nuorista. Taysin eri mieltd olevien
osuus on tdman vuoden barometrissa kaikkein alhaisin. Vuonna 1994 tydnsaan-
timahdollisuuksissa viidennes vastanneista ei uskonut tapahtuneen parantumis-
ta; tdnd vuonna vastaavasti ajatteli joka kymmenes haastatelluista.
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"Tydnsaantimahdollisuuksissa on viimeksi kuluneiden 6 kuu-
kauden aikana tapahtunut yleisesti kAdnne parempaan?"
taysin jokseenkin jokseenkin tdysin EOS
samaa samaa eri eri
mieltd mielta mielté mielté
kaikki
vuosi 94 9% 37% 26% 20% 9%
vuosi 95 11% 44% 25% 12% 9%
vuosi 96 8% 37% 27% 18% 10%
vuosi 97 13%  46% 23% 10% 8%
tyottomat
vuosi 94 9% 29% 27% 27% 8%
vuosi 95 9% 37% 27% 26% 1%
vuosi 96 5% 19% 31% 36% 9%
vuosi 97 11% 32% 31% 22% 4%

Kasityksessa tyonsaantimahdollisuuksien parantumisen suhteen mielipiteen
eroavat naisten ja miesten kesken. Miehet ovat kaikissa barometreissé johdon-
mukaisesti katsoneet tydnsaantimahdollisuuksien parantuneen naisia useammin.
Vuoden 1997 barometrin mukaan miehista tydnsaantimahdollisuuksissa katsoi
tapahtuneen kdanteen parempaan 63 % vastanneista ja naisista vastaavasti kat-
soi 56 %. Ero naisten ja miesten suhtautumisessa tydnsaantimahdollisuuksien
paranemiseen oli ensimmaisessa toteutetussa barometrissa vieldkin suurempi.
Vuoden 1994 barometrissd miehista tydnsaantimahdollisuuksissa uskoi tapahtu-
neen kaanteen parempaan 51% vastanneista ja naisista uskoi tyémarkkinoilla
tapahtuneeseen myonteiseen kehitykseen tuolloin 40 % haastatelluista.

Tybnsaantimahdollisuuksien parantumiseen uskovat vahiten ne nuoret, joilta
puuttuu ammatillinen koulutus. Ty6ttomisté ja vailla mitdédn ammatillista koulu-
tusta olevista nuorista lahes kolmannes vuoden 1997 barometriin haastatelluista
katsoi, ettei tydnsaantimahdollisuuksissa ollut tapahtunut mitdédn kdannetta pa-
rempaan viimeksi kuluneen puolen vuoden aikana. Samoin vanhimmassa ika-
ryhmassa (25 - 29 -vuotiaat) nuoret, jotka olivat haastatteluhetkella ty6ttomana,
eivat uskoneet kovinkaan yleisesti tyollisyystilanteen parantuneen. Taysin eri
mieltd n&ista oli vaitteen kanssa runsas neljinnes vastanneista (27 %) kun koko
haastateltujen joukossa vastaavasti ajatteli vain joka kymmenes haastatelluista.
Alueellisesti tydnsaantimahdollisuuksien parantumiseen suhtauduttiin kriittisesti
Keski-Suomen, Kuopion, Mikkelin, Pohjois-Karjalan ja Lapin ldaneissé. Kussakin
naista lddneistd noin 15 % haastatelluista nuorista oli esitetyn vditteen kanssa
taysin eri mielta.

Nuoret nayttavat reagoivan kasityksissédn nopeasti talouden kehitykseen seka
sen luomiin odotuksiin tyéllisyystilanteen kehityksen suhteen. Suomessa jo jon-
kin aikaa jatkunut tasaisen voimakas talouden kehitys on luonut odotuksia ty6lli-
syystilanteen paranemisen osalta. Nuorten kasityksille tyéllisyystilanteen para-
nemisesta 16ytyy varmaankin myos todellinen perusta. Tyo6llisyystilastojen mu-
kaan nimenomaan nuorten tyéllisyys on viime kuukausina parantunut muita
ryhmi& selkeammin. Vuoden aikana ty6ttémien nuorten kohdalla kasitys tyolli-
syystilanteen paranemisesta korostuu selvasti. Vuonna 1996 tyottdmista tai lo-
mautetuista nuorista katsoi tyollisyystilanteessa tapahtuneen kdanteen parem-
paan neljannes haastatelluista. Vastaavasti ajatteli vuoden 1997 barometrin mu-
kaan 43 % ty6ttomista tai lomautetuista nuorista.
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2.4. Koulutuksen arvostus sdailyttdnyt asemansa

Nuorisoty6ttomyyden hoidossa koulutus on ndhty keskeiseksi vélineeksi nuorten
tydmarkkina-aseman parantamiseksi. Nuoret ovat tdhan asti toteutettujen baro-
metrien mukaan mydskin kokeneet koulutuksen myénteisena vaihtoehtona tyot-
tomyydelle. Koulutuksen nuoret kokevat barometrien antamien tulosten mukaan
myo6s keskeiseksi vaylaksi tydmarkkinoille paéasyn suhteen. Puutteellisen koulu-
tuksen nuoret kokevat yhdeksi keskeiseksi oman tyéllistymisen esteeksi puut-
teellisen tyokokemuksen ja tydnpuutteen asuinpaikkakunnalla ohella. Koulutuk-
sen roolia ja arvostusta nuorten keskuudessa on barometreissa selvitetty kysy-
myksella "koulutus parantaa olennaisesti tyonsaantimahdollisuuksia”. Vuoden
1997 barometrin antaman tuloksen mukaan 94 % vastanneista oli joko taysin tai
jokseenkin samaa mielté esitetyn vaitteen suhteen.

"Koulutus parantaa olennaisesti tydnsaantimahdollisuuksia”
taysin jokseenkin jokseenkin taysin EOS
samaa samaa eri eri
mieltd mielta mielta mielta

kaikki

vuosi 94 57%  30% 9% 3% 1%

vuosi 95 68% 24% 5% 2% 1%

vuosi 96 65% 24% 8% 2% 1%

vuosi 97 66% 27% 4% 1% 1%

tyottomat

vuosi 94 53%  30% 11% 6% 1%

vuosi 95 63% 27% 7% 3% 1%

vuosi 96 62% 29% 7% 2% 0%

vuosi 97 64% 27% 3% 3% 3%

Koulutuksen arvostuksessa ei ole tapahtunut barometrien toteuttamisen aikana
ainakaan laskua, vaan koulutus on koettu johdonmukaisesti keskeiseksi kana-
vaksi tydmarkkinoille pddsyn suhteen tai koulutuksen kautta nuoret nayttavat us-
kovan voivansa parantaa tyomarkkina-asemaansa. Koulutuksen parantavaan
vaikutukseen oman tydmarkkina-aseman suhteen uskovien m&éra on vuoteen
1994 verrattuna vain kasvanut nuorten keskuudessa. Ensimmaéiseen barometriin
haastatelluista nuorista taysin samaa mieltd vaitteen kanssa oli 57 % vastan-
neista ja tAmén kevaisessa barometrissa kaksi kolmasosaa nuorista uskoi koulu-
tukseen ehdottomasti merkitsevan tyénsaantimahdollisuuksien parantumista.

Tyé6ttémien tai lomautettujen nuorten asenteet koulutusta kohtaan eivat poikkea
muiden nuorten asennoitumisesta, vaan heidankin kohdalla koulutus latautuu
varsin voimakkaasti tydmarkkinoille paasyn vaylana. Barometrien toteutuksen
aikana Suomi on joutunut mukaan entistd kovempaan kansainvaliseen kilpai-
luun. TAman ja laman opetuksena nuoret nayttdvat omaksuneen selkeasti me-
nestymisen edellytysten luomisen henkil6kohtaisella tasolla. Tyomarkkinoille
paasy edellyttaéd vahvaa koulutusta ja siellda pysyminen jatkuvaa osaamisen péi-
vittdmista. Tyomarkkinoilla pérjagdmisen ja menestymisen eldméssé nuoret ko-
kevat entistd useammin olevan kiinni juuri omista henkilokohtaisista valinnoista.
Syksyn 1996 barometrissé nuoret ilmaisivat varsin selkeasti menestymisen ela-
massa olevan kiinni juuri henkilékohtaisista ratkaisuista ja valinnoista. Useampi
kuin yhdeksadn nuorta kymmenestd korosti tuolloin menestymisen elamassa
yleensa olevan kiinni heisté itsestaan.

Koulutuksen merkitysta korostavat barometrien antamien tulosten mukaan myés
vailla ammatillista koulutusta olevat nuoret. Heisté vuoden 1997 barometrin mu-
kaan 93 % oli joko taysin tai jokseenkin samaa mieltd esitetyn vaitteen "koulutus
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parantaa olennaisesti tydnsaantimahdollisuuksia” kanssa. Jokseenkin tai taysin
eri mieltd esitetyn vaitteen suhteen oli vain viisi prosentti haastatelluista. Vertai-
lun vuoksi vuoden 1994 barometrin antaman tuloksen mukaan vailla ammatillis-
ta koulutusta olevista nuorista koulutuksen katsoi parantavan tyénsaantimahdol-
lisuuksia 89 % haastatteluun vastanneista. Tuolloin taysin tai jokseenkin eri
mieltd esitetyn vaitteen suhteen oli joka kymmenes vastanneista.

Barometreissa kriittisen&d vastaajaryhmand on noussut esiin 25 - 29 -vuotiaat
ty6ttomat nuoret. Tama ryhma eroaa asenteiltaan juuri kriittisyyden ansiosta
muista vastaajaryhmisté useiden kysymysten kohdalla. Koulutuksen arvostuksen
kohdalla tassakin ryhmassa 93 % vastanneista oli kuitenkin sitd mieltd, etté kou-
lutus parantaa tydnsaantimahdollisuuksia. Ammatillisen koulutuksen rooli nayt-
téddkin vain korostuvan nuorten tarkastellessa omia mahdollisuuksiaan sijoittua
tyomarkkinoille. Koulutuksen arvostukseen nuorten keskuudessa nayttaa vaikut-
tavan osin myds vanhempien koulutustausta. Mitd koulutetumpia nuorten van-
hemmat ovat, sitd useammin nuoret itsekin katsovat koulutuksen parantavan
tydnsaantimahdollisuuksia.

2.5. Tyottdémyyden kokeminen

Nuorisoty6ttomyys on nostanut julkiseen keskusteluun syrjaytymisen kasitteen.
Syysta on esitetty epailyja korkeana jatkuvan ty6ttémyyden merkitsevan nuorten
tydmotivaation katoamista ja tyottdmyyden hyvaksymista tietylla tapaa elaman-
tapana. Syrjaytyminen on kasitetty pitkalti julkisessa keskustelussa tyomarkki-
noilta putoamiseksi ja silhen enempi tai vahempi liittyvaan puutteelliseen koulu-
tukseen. Tyo6ttomyyden kokemista barometreissd on selvitetty kysymykselld
"ty6ttdbmyys ei ole paha asia, jos toimeentulo on turvattu®. Vaitteen suhteen eri
mielté kaikista vuoden 1997 barometriin haastatelluista oli 58%. Vastaava luku
vuoden 1996 barometrissa oli 56 %, vuoden 1995 barometrissd 57 % ja vuoden
1994 barometrissd 58%. Muutosta kaikkien barometriin eri kerroilla haastateltu-
jen nuorten kohdalla ei ole juurikaan tapahtunut tyottdmyyden kokemisen suh-
teen. Yli puolet kaikista haastatelluista ei edelleenkaan koe tyottdmyytta mielek-
kaana olemisen vaihtoehtona, vaikka toimeentulo olisikin turvattu.

Naisten ja miesten valilla ero ty6ttémyyden kokemisen suhteen nayttaa baromet-
rin antaman tuloksen mukaan pysyvan samana: miehet kokevat tydttdmyyden
naisia useammin pahana asiana turvatusta toimeentulosta huolimatta. Vuoden
1997 barometriin haastatelluista miehista tyottdmyyden koki pahana asiana 61
% vastanneista ja naisista vastaavasti koki 54 %. Vuoden 1996 barometrissa
vastaavat luvut olivat miesten kohdalla 60 % ja naisten kohdalla 52 %. Vuoden
1994 barometriin verrattuna miehet kokevat nykyisin ty6ttomyyden naisia use-
ammin pahana asiana. Ensimmaéisessd barometrissa nuorista ty6ttémyyden ko-
ki pahana seké& miehistéa ettéa naisista 58 %.

Tyon arvostukseen vaikuttaa nuorten kohdalla myds vanhempien koulutus. Kor-
keakoulututkinnon suorittaneiden vanhempien lapset kokevat selkedsti muita
useammin tyottbmyyden pahana asiana. N&ista nuorista noin 70 % vastanneista
koki tyottomyyden pahana asiana, vaikka toimeentulo olisi muulla tavoin turvat-
tu. Vailla mitdan ammatillista koulutusta olevien vanhempien lapsista vastaavas-
ti koki runsas puolet vastanneista.

Tyé6ttémien nuorten kohdalla tydttdmyyttd ei koeta yhta yleisesti pahana asiana
kuin muissa haastatelluissa ryhmissd. Vuoden 1997 barometrin antaman tulok-
sen mukaan puolet ty6ttomistéd nuorista kokee ty6ttémyyden pahana asiana,
vaikka toimeentulo olisikin muulla tavoin turvattu. Ty6ttdmyyden hyvaksyminen
olemisen vaihtoehtona lisdantyy selvasti idn mukaan. Vanhimmassa ikaryhmas-
sé haastattelu hetkelld ty6ttomana olleista 55 % ei pitényt tyottdmyyttd pahana
asiana. lkaryhmassa 20 - 24 -vuotiaat ja haastatteluhetkella tydttdmana olleista
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nuorista vastaavasti koki 42 % vastanneista. Onko ty6ttémyys naille nuorille
tydssa olemisen todellinen, hyvéksytty vaihtoehto vai johtuuko ty6ttémyyden hy-
vaksyminen yhteiskunnallisen todellisuuden, olemisen reunaehtojen tunnustami-
sesta?

"Tyottdmana ole ei ole paha asia, jos toimeentulo on turvattu?"

taysin jokseenkin jokseenkintdysin EOS

samaa samaa eri eri

mieltd mielta mielta mielta
tyottomat
vuosi 94 17% 30% 29% 21% 3%
vuosi 95 17% 36% 24% 22% 1%
vuosi 96 20% 31% 26% 22% 1%
vuosi 97 25% 22% 30% 21% 3%

2.6. Tyottomyyden vaihtoehdot

Tybmotivaatiota tai tydn arvostusta nuorisobarometreisséa on mitattu kysymalla
nuorten halukkuutta tilapéiseen tyéhon ty6ttémyyden sijasta, mielipidetta tyotto-
myyskorvauksen vastikkeeksi tehtavasta yleensa yhteiskuntaa hyddyttavasta
tyosta tai nuorten halukuutta aloittaa tydura normaalipalkkaa pienemmalla kor-
vauksella.

Tyon arvostuksen korostuminen nuorten arvomaailmassa on todentunut baro-
metreissd esitetyn vaitteen "ottaisin mieluummin tilapaistékin tyota kuin elaisin
tyottomyyskorvauksella, jos kateen jaava tulo olisi yhtd suuri” kautta. Kaikista
barometriin vastanneista 85 % oli valmis ottamaan vastaan tilapaistakin ty6ta
ty6ttomyyden sijasta. Vastaava luku vuoden 1996 barometrissé oli 83 %. Vait-
teen kohdalla ei ole tapahtunut merkittavid asenteellisia muutoksia barometrien
toteutuksen aikana. Vuoden 1994 barometrissa kaikista haastatelluista 80 % oli
valmis ottamaan vastaan tilapaistakin ty6ta tyottdomyyden vaihtoehtona. Naisten
kohdalla halukkuus tilapéiseen ty6hon tyottdmyyden sijasta on miehid suurem-
paa. Vuoden 1997 barometrin mukaan 89 % naisista ottaisi vastaan mieluummin
tilapaistakin tyota kuin elaisi tyottomyyskorvauksella. Vastaavasti miehista ajat-
teli 80 % vastanneista. Ensimmaisessa nuorisobarometrissé vuodelta 1994 nai-
sista oli valmis tilapdiseen tyohon ty6ttémyyden sijasta 83 % vastanneista ja
miehista 78 %.

"Ottaisin mieluummin tilapaistékin tyota kuin elaisin tyottomyys-
korvauksella, jos kateen jaava tulo olisi yhta suuri”
tdysin jokseenkin jokseenkintaysin EOS
samaa samaa eri eri
mieltd mielta mielté mielta
kaikki
vuosi 94 56% 25% 9% 9% 2%
vuosi 95 61% 22% 8% 7% 2%
vuosi 96 62% 21% 7% 7% 2%
vuosi 97 57% 28% 7% 7% 1%
tyottomat
vuosi 94 44% 23% 14% 14% 6%
vuosi 95 45% 22% 18% 10% 5%
vuosi 96 47% 22% 14% 12% 4%
vuosi 97 44% 22% 13% 19% 2%




14

Tyo6ttomien kohdalla halukkuus tilapdisen tydn vastaanottoon on sailynyt suh-
teellisin muuttumattomana barometrien toteutuksen ajan. Tamanvuotisessa ba-
rometrissa kuitenkin taysin eri mieltd esitetyn vaitteen suhteen olevien osuus on
lisdantynyt suhteessa aiempiin vuosiin. Kuitenkin kaikissa tdhan asti toteutetuis-
sa barometreissa tyottdmista nuorista kaksi kolmasosaa on ollut oman ilmoituk-
sensa mukaan valmis ottamaan vastaan tilapdistéakin tyota, vaikkei siita saisi
palkka kateen yhtddn enempé&é kuin mita tyottdmyyskorvaus on.

Tyo6ttémyyden tai toimettomuuden vaihtoehtona barometreissa on kysytty myos
nuorten mielipidettéa ty6ttomyysturvan vastikkeeksi tehtdvasta yhteiskuntaa hyo-
dyttédvastd tyostd. Kaikista haastatelluista esitetyn vaitteen "ty6ttomyysturvan
vastikkeeksi nuorten ty6ttomien olisi tehtéava jotakin yhteiskuntaa hyodyttavaa
ty6ta" suhteen taysin tai jokseenkin samaa mieltéa oli 78 % vastanneista. Luku ei
ole juurikaan muuttunut barometrien toteuttamisen aikana. Nuoret katsovat var-
sin yleisesti, etta tyottdmyysturvan vastikkeeksi tyottdmat nuoret voisivat toimet-
tomuuden sijasta tehda yleenséa yhteiskuntaa hyddyttavaa tyota. Vaitteen hyvak-
syvien prosentuaalinen osuus kaikista haastatelluista oli vuosina 1996 ja 1995
75 % ja vuoden 1994 barometrissé perati 80 %.

Tyo6ttémét nuoret ovat erottuneet muista esitetyn vaitteen suhteen kriittisempina.
Vuoden 1997 barometriin haastatelluista ty6ttémistd nuorista vaitteen hyvaksyi
taysin tai jokseenkin 63 % vastanneista. Tydttdbmien nuorten kohdalla vaitteen
hyvaksyvien osuus on vaihdellut jonkin verran vuosittain. Vuoden 1996 baromet-
riin haastatelluista ty6ttémista nuorista vaitteen hyvaksyi 59 %, vuonna 1995 62
% ja vuonna 1994 peréti 70 % vastanneista. Vuoteen 1994 verrattuna tyottdmien
nuorten kohdalla kriittisyys tyottdmyysturvan vastikkeeksi tehtavaa tyota kohtaan
on jonkin verran kasvanut. Tamanvuotinen luku on kuitenkin viel& suhteellisen
korkea ja osoittaa osaltaan nuorten halua aloittaa tyéura poikkeavin ja vaihtoeh-
toisin tavoin tai kuvaa yleensa tyon arvostusta nuorten keskuudessa. Kansainva-
lisissa vertailuissa suomalaiset nuoret ovat poikenneet juuri korostamalla tyon ja
ahkeruuden merkitystd ihmisarvoisen elamén perustana.

Ty6ttémien nuorten ryhmassa kriittisyys tyottdmyysturvan vastikkeeksi tehtavaa
yleensa yhteiskuntaa hyddyttavaa ty6téd kohtaan kasvaa ian myota. Vanhimmas-
sa ikdryhmassa halukkuuden tydttdmyysturvan vastikkeeksi tehtavadn yleensa
yhteiskuntaa hyodyttavaan tyéhon ilmaisi vajaa puolet haastatelluista. Samoin
asian suhteen ovat kriittisia vailla ammatillista koulutusta olevat ty6ttémét nuo-
ret.

"Tyottomyysturvan vastikkeeksi nuorten ty6ttémien olisi tehtava
jotakin yhteiskuntaa hyodyttavaa ty6ta"”

taysin jokseenkin jokseenkintdysin EOS

samaa samaa eri eri

mieltd mielta mielta mielta
kaikki
vuosi 94 38% 41% 9% 7% 4%
vuosi 95 31% 44% 12% 9% 4%
vuosi 96 32% 42% 12% 9% 5%
vuosi 97 31% 47% 12% 6% 4%
tyottomat
vuosi 94 29% 42% 11% 12% 7%
vuosi 95 19% 44% 13% 18% 7%

vuosi 96 22% 3% 15% 16% 9%




15
vuosi 97 24% 39% 20% 13% 4%

Nuorilla on barometrien antaman kuvan mukana halukkuutta aloitta ty6ura poik-
keavin tai joustavin keinoin. Enemmist6 kaikista haastatelluista ottaisi vastaan ti-
lapaistakin tyotd kuin eléisi tydttdomyyskorvauksella. Samoin enemmistd nuorista
katsoo, ettd tyottdmyysturvan vastikkeeksi tydttdmien nuorten tulisi tehdé jotakin
yhteiskuntaa hyodyttavaa tyota. Tyo ja sen rooli nuorten elamassa ja arvomaa-
ilmassa nayttaa sailyttavdn asemansa. Merkittdvid muutoksia barometrien to-
teuttamisen aikana nuorten keskuudessa ei ole tapahtunut suhteessa esitettyihin
véitteisiin, jotka koskevat tydelamaa, tyottomyytta ja tyéttémyyden vaihtoehtoja.

2.7. Nuorten suhtautuminen palkkausjarjestelmén joustoon

Tyouran aloittamiseen joustavin keinoin tai tyokokemuksen hankkimiseen jous-
tavin keinoin nuoret suhtautuvat enimmakseen mydnteisesti. Barometreissi on
selvitetty myo6s vuodesta 1994 nuorten suhtautumista ja mielipidetta palkkausjar-
jestelman joustoon. Vuosittain haastatelluilta nuorilta on kysytty mielipidetta véit-
teeseen "ty6hon tulevan nuoren palkka voisi aluksi olla véhemman kuin vastaa-
van tehtédvan normaalipalkka". Palkkausjarjestelman kohdalla nuorten mielipiteet
ovat kehittyneet barometrien toteutuksen ajan kriittisempaan suuntaan. Vuoden
1997 barometriin haastatelluista nuorista vaitteen suhteen taysin tai jokseenkin
samaa mieltd oli puolet kaikista haastatelluista. Vuosi sitten luku oli 55 %,
vuonna 1995 56 % ja vuonna 1994 perati 64 % hyvaksyi nuorten tyburan aloit-
tamisen normaalipalkkaa pienemmallad korvauksella. Vaite erottelee vastaajista
miehet ja naiset selvasti toisistaan. Naista vaitteen hyvaksyi vuoden 1997 baro-
metrissd 42 % vastanneista; miehista puolestaan tyduran aloittamisen normaali-
palkkaa pienemmalla korvauksella hyvaksyi 59 % vastanneista.

"Tydhon tulevan nuoren palkka voisi aluksi olla véhemman kuin
vastaavan tehtdvan normaalipalkka"

taysin jokseenkin jokseenkintdysin EOS

samaa samaa eri eri

mieltd mielta mielté mielta
kaikki
vuosi 94 31% 33% 15% 20% 1%
vuosi 95 23% 32% 18% 25% 1%
vuosi 96 23% 32% 19% 24% 2%
vuosi 97 18% 32% 21% 27% 2%
tyottomat
vuosi 94 31% 34% 15% 20% 1%
vuosi 95 23%  32% 17% 26% 3%
vuosi 96 28%  25% 18% 27% 3%
vuosi 97 21% 35% 20% 21% 3%

Vuoden 1994 barometriin verrattuna kriittisyys ty6urana aloittamiseen normaali-
palkkaa pienemmalla korvauksella on selkeasti kasvanut kaikkien haastateltujen
joukossa. Vastaavanlaineen kriittisyys ty6uran aloittamiseen normaalipalkkaa
pienemmalla korvauksella on kasvanut myds ty6ttémien nuorten keskuudessa.
Vuoden 1994 barometriin haastatelluista tyottomistéa nuorista vaitteen kanssa
taysin tai jokseenkin samaa mielté oli 65 % vastanneista ja vuoden 1997 baro-
metrissd vastaavasti ajatteli ty6ttomista nuorista 57 % haastatteluun vastanneis-
ta.
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2.8. Nuorten suhde tyoelaman yleisiin muutoksiin

Vuoden 1997 barometrissa tiedusteltiin nuorilta myds heidan kasityksidan ylei-
sistd tybelaman muutoksista. Nuorilta kysyttiin heidan kasityksidan pysyvasti tyo-
elaméan ulkopuolelle jaadvien mé&arasta ja toisaalta mielipidettéd tydajan lyhenta-
misesta yhtena keinona tyottomyyden vahentamiseksi. Pysyvasti tydelaman ul-
kopuolelle jddvien maarén uskoi kaikista haastatelluista kasvavan peréati 52 %
nuorista. Miehista tydelamén ulkopuolelle pysyvasti jddvien maaran uskoi kas-
vavan 54 % haastatelluista ja naisista vastaavasti uskoi tasan puolet barometriin
haastatelluista.

Kasitykseen tytelaman ulkopuolelle pysyvésti jddvien maarésta vaikutti haasta-
teltujen ik& ja toisaalta koulutustausta. Kaikista useimmin vaitteen "pysyvasti
tybeldman ulkopuolelle jddvien maard kasvaa" hyvaksyivat ikdryhmé&an 25 - 29-
vuotiaat sekd korkeakoulututkinnon suorittaneet. Vanhimmassa ik&ryhméssa
ty6eldman ulkopuolelle jaavien maaran uskoi kasvan peréati 67 % haastatelluista.
Vastaavasti uskoi nuorimmassa ikdryhmassa (15 - 19 -vuotiaat) 40 % vastan-
neista.

Korkeakoulututkinnon suorittaneista uskoi puolestaan tydelaméan ulkopuolelle
jddvien maaran kasvavan 81 % vastanneista. Ammattiopiston tai ammattikor-
keakoulun suorittaneista vastaavasti katsoi tapahtuvan 64 % ja ammattikoulun
suorittaneista 57 % barometriin haastatelluista. Vailla mitdéan ammatillista koulu-
tusta olevista tydelaman ulkopuolelle pysyvasti jAdvien maaran uskoi kasvavan
enda 42 % barometriin haastatelluista. Tyottomista tai lomautetuista nuorista
tybeldman ulkopuolelle pysyvasti jAdvien maaran kasvuun uskoi 60 % haastatel-
luista. Barometriin haastatellut nuoret uskovat varsin yleisesti tytéelamasta lopul-
lisesti syrjaytyneiden maarén kasvuun. Kasitystd vahvistaa selkeasti nuorten
oma koulutustausta seka ika. Mita korkeampi koulutus tai mitd vanhempi, sita
useammin uskotaan ty6elamasta lopullisesti syrjaytyneiden maaran kasvavan.

Yhtena keinona ty6ttomyyden vahentdmiseksi on keskusteltu tydajan lyhentami-
sestd ja tatd kautta tyon jakamisesta useammalle. Vuoden 1997 barometrissa
haastatelluilta nuorilta kysyttiin heidan kantaansa tydajan lyhentamiseen vaitteel-
& "ty6ttomyyden vahentamiseksi tyota tulee jakaa useammalle tyGaikaa lyhen-
tamalld”. Kaikista vastanneista vditteen suhteen taysin tai jokseenkin samaa
mieltd oli 69%. Naisten ja miesten valilla oli selvd ero suhtautumisessa tytajan
lyhentédmiseen yhtené tydttdomyyden hoidon keinona. Naisista vaitteeseen yhtyi
76 % vastanneista ja miehistd esitetyn véitteen kanssa samaa mielta oli 61 %
vastanneista. Ty6ttémistd tai lomautetuista nuorista ty6ajan lyhentdmisen tyot-
tomyyden hoidon yhten&d keinona hyvéksyi barometrin antaman tuloksen mu-
kaan 64 % vastanneista. Palkansaajien kohdalla luku oli tismélleen sama; pal-
kansaajat erosivat ty6ttomisté tai lomautetuista nuorista ainoastaan taysin sa-
maa mielta olevien osalta.

"Ty6ttdmyyden vahentamiseksi tyota tulee jakaa useammalle
tybaikaa lyhentamalla”

taysin jokseenkin jokseenkintdysin EOS

samaa samaa eri eri

mieltd mielta mielta mielta
kaikki 22% 47% 15% 10% 5%
miehet 18% 43% 18% 15% 5%
naiset 26% 50% 13% 6% p%

tyéttomat  26%  38% 13% 13% 9%
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Vuoden 1996 ja 1997 barometreissé on tiedusteltu nuorilta myds heidan kasitys-
tddn omasta tydurasta ja sitd kautta saavutettavasta yhteiskunnallisesta ase-
masta suhteessa vanhempien asemaan. Vuoden aikana nuorten kasitykset
omasta tyfurasta ja sitd kautta saavutettavasta paremmasta yhteiskunnallisesta
asemasta ovat vahvistuneet. Vuoden 1996 barometriin haastatelluista kaikista
nuorista esitetyn véitteen "tydurallani tulen saavuttamaan paremman yhteiskun-
nallisen aseman kuin mitd vanhemmillani on” kanssa taysin tai jokseenkin sa-
maa mielta oli 58 %.

Optimismin kasvusta nuorten arvioidessa omaa tulevaisuuttaan ja mahdolli-
suuksiaan ty6eldmassa kertoo tdman vuoden vastaava luku. Yli kaksi kolmas-
osaa (67 %) taman kevéiseen barometriin haastatelluista nuorista uskoi saavut-
tavansa tyourallaan vanhempiaan paremman aseman. Kasitys paremman yh-
teiskunnallisen aseman saavuttamisesta on barometrin antaman tuloksen mu-
kaan yhteinen lahes kaikille vastaajaryhmille. Ty6ttomista tai lomautetuista nuo-
rista vuoden 1996 haastattelussa vanhempia paremman yhteiskunnallisen ase-
man saavuttamiseen uskoi 39 % vastanneista. TAméan kevéaisen selvityksen mu-
kaan vanhempiaan paremman yhteiskunnallisen aseman ty6urallaan uskoi tyot-
tomistd nuorista saavuttavan yli puolet (52 %) vastanneista. Selkeasti muista
poikkeava ryhmé on korkeakoulututkinnon suorittaneiden vanhempien jalkel&i-
set. Naistd vain joka kymmenes oli esitetyn vaitteen suhteen taysin samaa miel-
té kun koko haastateltujen ryhméssé luku oli 30 %.

Optimismi tulevaisuuden suhteen on nuorten kohdalla vahvistunut ainakin taméan
kysymyksen kohdalla. Samalla nuoret pystyivét arvioimaan tulevaa tyduraansa
viimevuotista useammin. Vuoden 1996 barometriin haastatelluista nuorista
oman tyduran vaikutusta yhteiskunnalliseen asemaansa ei osannut arvioida 16
% vastanneista. Taman kevaisessa barometrissa ndiden nuorten osuus oli pu-
donnut kymmeneen prosenttiin.

"Tyéurallani tulen saavuttamaan paremman yhteiskunnallisen
aseman kuin mita vanhemmillani on”
taysin jokseenkin jokseenkin taysin EOS
samaa samaa efi eri
mieltd mieltd mielta mielta
vuosi 96
kaikki 25%  32% 19% 8% 16%
tyottomat 11% 28% 25% 13% 24%
vuosi 97
kaikki 30% 38% 16% 6% 10%
tyottomat 18% 34% 19% 11% 18%

Vuoden 1997 nuorisobarometrissd kysyttiin myds nuorten kasitysta tydomarkki-
noiden rakenteellisesta muutoksesta ja lahinna heidan kasitystddn omasta tule-
vasta tyourasta. Julkiseen keskusteluun on vahvasti 90-luvun jalkipuoliskolla tul-
lut epatyypillisten tydsuhteiden kasite. Tybura muodostuu useista patkistd, pro-
jekteista, keikoista tai osa-aikaisesta tyosta. Tamén kevaisessa barometrissa
nuorille esitettiin vaite "on todennakoistd, ettd tydurallani joudun vaihtamaan
tyopaikkaa useita kertoja’. Kaikista barometriin haastatelluista nuorista 69 %
uskoi joutuvansa vaihtamaan tydpaikkaa useita kertoja ty6uransa aikana.

Naiset uskovat miehia useammin tyfuransa muodostuvan eri ty6tehtavista.
Heista perati 72 % oli esitetyn vaitteen suhteen joko taysin tai jokseenkin samaa
mieltd. Miesten kohdalla tydpaikan vaihtoon useita keroja ty6uransa aikana us-
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koi puolestaan 65 % vastanneista. Usko tyduran pilkkoutumiseen eri tydtehtaviin
on barometrin antaman tuloksen mukaan sidoksissa myds nuorten koulutustaus-
taan. Mita korkeampi koulutus nuorella on, sitd useammin han uskoo joutuvansa
vaihtamaan tyOpaikkaa useita kertoja tyduransa aikana. Korkeakoulututkinnon
suorittaneista esitetyn vaitteen suhteen samaa mielté oli 78 %, ammattiopiston
tai ammattikorkeakoulun suorittaneista 73 % ja ammattikoulun suorittaneista
nuorista 65 % uskoi joutuvansa vaihtamaan tytpaikkaa useita kertoja. Vailla
ammatillista koulutusta olevien nuorten kohdalla useita kertoja tapahtuvaan tyo-
paikan vaihtoon uskoi 64 % vastanneista.

Nuorten suhdetta ty6hon ja tydelamaan kartoitettiin barometrissd myos kysymal-
l& sitd, mik& nuorille on tarkein asia tydssa. Vaihtoehtoina haastattelussa annet-
tiin palkan maard, tyésuhteen pysyvyys ja tyon sisaltd. Kaikista haastatelluista
kaksi kolmasosaa ( 66 %) katsoi tyon sisallon olevan tarkein seikka tai asia tyos-
sé. Tybsuhteen pysyvyytta arvosti 24 % vastanneista ja palkan maaréaa 9 % vas-
tanneista. Eroja nuorten vdlille syntyi tarkasteltaessa miesten ja naisten asentei-
ta ja vastanneiden koulutustaustaa. Naisista tyon sisalt6ad piti tarkeimpana seik-
kana ty6ssa 73 % vastanneista ja vastaavasti miehistéd tyon siséltoa arvosti 59
%. Miehisté tydsuhteen pysyvyytta arvosti 29 % ja palkan maard 12 % vastan-
neista. Naisten kohdalla vastaavat luvut olivat 20 % ja 7 %.

Tyon sisallon arvostus korostuu myos tarkasteltaessa nuorten koulutustaustaa.
Korkeakoulututkinnon suorittaneista nuorista tydssa tarkeimpané asiana piti tyon
sisdltoa perati 89 % vastanneista. Vastaavasti ammattikoulun suorittaneista nuo-
rista tyon sisallon katsoi tydssa olossa tarkeimmaksi seikaksi runsas puolet (53
%) barometriin haastatelluista. Ammattikoulun suorittaneet nuoret arvostivat
muita korkeammalle tydsuhteessa tyon pysyvyyttd. Naistd 36 % katsoi tydsuh-
teen pysyvyyden tarkeimmaksi asiaksi, kun kaikkien vastanneiden joukossa luku
oli 24 %. Ty6ttdmét nuoret arvostivat barometrin mukaan myds muita ryhmia
useammin tydsuhteen pysyvyytta. Tyottomista tai lomautetuista nuorista runsas
kolmannes (34 %) piti tydsuhteen pysyvyytté tarkeimpana seikkana ty6ssa.

"Mik& seuraavista on mielestasi tarkein asia tytssa/tydssa olossa?”

palkan m&ara tydsuhteen pysyvyys  tyon sisélto EOS

kaikki 9% 24% 66% 1%
miehet 12% 29% 58% 1%
naiset 7% 20% 73% 1%
tyottomat 6% 34% 58% 2%
palkansaajat 12% 28% 59% 0%

Tyosuhteen sdénndllisyyden tai palkan mé&éran sijasta nuoret nayttavat odotta-
van tydnteolta mielekasta sisaltdd elamaansa. Taman kevaisen barometrin an-
tama tulos on pitkalti saman suuntainen vuoden 1995 barometrin tuloksen kans-
sa. Tuolloin haastatelluille esitettiin vaite "tyénteossa minulle on térkeinta tyon
mielekkyys - ei niinkd&n sen s&anndllisyys”. Vaitteen kanssa vuonna 1995 sa-
maa mielté oli 86 % vastanneista. Taysin eri mieltd kaikista haastatelluista oli
tuolloin ainoastaan 4 % vastanneista.
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3. NUORET JA TULEVAT VIISI VUOTTA
3.1. Nuorten kasitys tyollisyystilanteen kehityksesta

Nuorisobarometreissa on tiedusteltu myds nuorten kasityksid omasta elamas-
tddn ja omista suunnitelmistaan lahimméan viiden vuoden aikana. Barometriin
haastatelluilta nuorilta on kysytty heidan kéasitystaan tyollisyystilanteen parane-
misesta l&himmaén viiden vuoden aikana, heidan aikomuksistaan hakeutua am-
matilliseen koulutukseen, aikomuksistaan lahted t6ihin tai opiskelemaan ulko-
maille sek& aikomusta ryhtya itsenéiseksi yrittajaksi. Kaikissa tahan asti toteute-
tuissa barometreissd nuoret ovat arvioineet yleisesti tydllisyystilanteen parane-
van ldhimpien viiden vuoden aikana. Korkeimmillaan luku oli vuoden 1994 ba-
rometrissa, jolloin perati 82 % nuorista uskoi tydllisyystilanteen paranevan sel-
vasti lahimmaén viiden vuoden aikana. Tuosta vuodesta optimismissa on tapah-
tunut laskua. Vuoden 1996 barometrin antaman tuloksen mukaan tydllisyystilan-
teen paranemiseen uskoi 61 % vastanneista. Vuoden aikana nuorten keskuu-
dessa optimismi tyollisyystilanteen paranemisen suhteen nayttdé taas lisdanty-
neen. Tamanvuotiseen barometriin haastatelluista nuorista 72 % oli esitetyn
véitteen "tydllisyystilanne paranee selvasti lahimman viiden vuoden aikana”
kanssa taysin tai jokseenkin samaa mielta.

Kasitys tydllisyystilanteen paranemisesta on sidoksissa nuorten ikéén ja toisaalta
my6s koulutustaustaa. Nuorimmassa ikdryhmassa (15 - 19 -vuotiaat) tyollisyysti-
lanteen uskoi paranevan 75 % vastanneista ja vanhimmassa barometriin haasta-
tellussa ikaryhmassa (25 - 29 -vuotiaat) vastaavasti uskoi 67 % vastanneista.
Korkeakoulututkinnon suorittaneista nuorista tyollisyystilanteen uskoi paranevan
selvasti 1ahimman viiden vuoden aikana 61 % vastanneista, ammattiopiston tai
ammattikorkeakoulun suorittaneista 74 % ja ammattikoulun suorittaneista 72 %
vastanneista. Tyottdmista tai lomautetuista nuorista tyollisyystilanteen parane-
miseen l&hitulevaisuudessa uskoi kaksi kolmasosaa vastanneista (65 %). Vuo-
den 1996 barometrin antaman tuloksen mukaan tydttdmista nuorista tyollisyysti-
lanteen uskoi paranevan 58 % vastanneista. MyoOnteiset uutiset talouden kehi-
tyksestd ja tyottdomyyden hidas lasku lisdavat hitaasta nuorten uskoa
tyollisyystilanteen paranemiseen. Tyottémien nuorten kohdalla tydllisyyden uskoi
vuoden 1995 barometrin antaman tuloksen mukaan paranevan 75 %
vastanneista; nyt siis 65 %. Kriittisin ryhma tyollisyyden paranemisen suhteen
[&hitulevaisuudessa on ollut koko barometrien toteutuksen ajan vanhin haasta-
teltu ryhma (25 - 29 -vuotiaat).

"Tyobllisyystilanne paranee selvasti lahimmén viiden vuoden aikana”

taysin jokseenkin jokseenkintdysin EOS

samaa samaa eri eri

mieltd mielta mielta mielta
25-29 -vuotiaat
vuosi 94 32% 47% 9% 5% 7%
vuosi 95 26% 51% 13% 2% 8%
vuosi 96 13% 40% 28% 13% 6%
vuosi 97 18% 48% 20% 6% 8%

Vuoteen 1996 verrattuna vanhimmassa barometriin haastatellussa ryhméssa
usko tyéllisyystilanteen paranemiseen I[ahimman viiden vuoden aikana on lisdan-
tynyt. Kuitenkin usko tyollisyyden helpottumiseen oli voimakkainta vuosina 1994
ja viela 1995. Vuonna 1994 lahes 80 % taman ikaryhman vastanneista oli esite-
tyn véitteen suhteen samaa mielta.
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Tyé6ttémien nuorten kohdalla usko tyollisyystilanteen paranemiseen
[&himman viiden vuoden aikana on kehittynyt seuraavasti:

taysin jokseenkin jokseenkintdysin EOS

samaa Samaa eri eri

mieltd mielta mielta mielta
tyottomat
vuosi 94 34% 44% 7% 5% 10%
vuosi 95 30% 45% 11% 4% 10%
vuosi 96 15% 43% 16% 17% 8%
vuosi 97 17% 48% 11% 12% 12%

Tyo6ttémien nuorten kohdalla erityisesti vaitteen "tydllisyystilanne paranee sel-
vasti |ahimman viiden vuoden aikana” téysin samaa mieltd olevien maaré on
puoliintunut vuodesta 1994 ja 1995. Vaikka nuorten kohdalla optimismi on li-
saantynyt vuoden aikana, usko tyéttémyyden helpottumiseen nayttaa kuitenkin
horjuvan. Nuoret ndyttavat uskovan tyottdomyyden tuleen jaaddakseen. Enéé tyot-
témyyden nopeaan helpottumiseen ei uskota yhta yleisesti kuin barometrien en-
simmaisilla kierroksilla ja toisaalta nuoret uskovat varsin yleisesti tydeldamén ul-
kopuolelle pysyvasti jadvien maaran kasvuun.

3.2. Koulutukseen hakeutuminen hallitsee tulevaisuuden suunnitelmia

Barometreissa on korostunut nuorten arvostus koulutusta kohtaan. Koulutuksen
valtaosa nuorista katsoo keskeiseksi oman tyémarkkina-asemansa kannalta. Ba-
rometreissa on kysytty nuorten tulevaisuuden suunnitelmiin liittyen heidan aiko-
muksiaan hakeutua ammatilliseen koulutukseen I&himman viiden vuoden kulu-
essa. Opiskelu korostuu myds nuorten tulevaisuuden suunnitelmissa. Kaikista
barometriin haastatelluista nuorista ammatilliseen koulutukseen valmiuksiensa
parantamiseksi aikoi hakeutua lahimmaé&n viiden vuoden aikana kaksi kolmas-
osaa (65 %) vastanneista. Naisten kohdalla aikomukset hakeutua koulutukseen
ovat jonkin verran miehid yleisempid. Kaikista barometriin haastatelluista naisis-
ta aikoi ammatilliseen koulutukseen hakeutua 68 % vastanneista. Miehista kou-
lutukseen aikoi hakeutua puolestaan 62 % vastanneista.

Tyo6ttémien nuorten kohdalla koulutukseen hakeutuminen hallitsee myos l&hitu-
levaisuuden suunnitelmia. Vuoden 1997 barometriin haastatelluista ty6ttomista
tai lomautetuista nuorista aikoi lahimman viiden vuoden aikana hakeutua koulu-
tukseen omien valmiuksiensa parantamiseksi 73 % vastanneista. Barometrien
toteutuksen aikana ty6ttémien nuorten kohdalla aikomuksissa hakeutua ammatil-
liseen koulutukseen ei ole tapahtunut juurikaan muutoksia.

"Aiotko lAhimman viiden vuoden aikana hakeutua ammatilliseen
koulutukseen parantaaksesi valmiuksia tydmarkkinoilla”

kylla kylla luultavasti varmasti EOS
varmasti mahd. ei ei
tyottomat
vuosi 94 22% 48% 14% 9% 7%
vuosi 95 22% 57% 10% 9% 2%
vuosi 96 19% 52% 11% 11% 6%

vuosi 97 22% 51% 11% 11% 6%
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Ikaryhmittain tarkasteltuna aikomus ammatilliseen koulutukseen on korkeinta
luonnollisesti huorimmassa haastateltujen ryhmassa. Kuitenkin myds vanhim-
massa barometriin haastatellussa ikdryhméssa (25 - 29 -vuotiaat) yli puolet (51
%) aikoi joko varmasti tai mahdollisesti hakeutua ammatilliseen koulutukseen
valmiuksiensa parantamiseksi. Samoin palkansaajista yli puollella vastanneista
kuuluu 1&himmaén viiden vuoden suunnitelmiin parantaa omia valmiuksiaan tyo-
markkinoilla ammatillisen koulutuksen kautta.

Nuorten tulevaisuuden suunnitelmia hallitsee varsin yleisesti aikomus hakeutua
ammatilliseen koulutukseen. Osin tama selittyy varmaakin silla, etta nuoret nayt-
tavat sisaistdneen selkeasti tydelamén muutokset ja ndiden muutosten asetta-
mat vaatimukset ammattitaidon paivittamiselle. Nuorilta kysyttiin vuoden 1997
barometrisséa my6s heidan kasitystaan koulutuksen merkityksestd tytelamassa
pysymisen suhteen. Esitetyn vaitteen "tydelaméassa pysyminen edellyttaa jatku-
vaa kouluttautumista” suhteen taysin tai jokseenkin samaa mielté oli kaikista ba-
rometriin haastatelluista nuorista 78 %. Naiset uskoivat miehid jonkin verran
yleisemmin koulutuksen parantavan mahdollisuuksia tytelamassa pysymisen
suhteen. Naisista ty6elamassa pysymisen katsoi edellyttdvan jatkuvaa kouluttau-
tumista perati 84 % vastanneista. Miehista vastaavasti ajatteli 73% barometriin
vastanneista.

Jatkuvan kouluttautumisen hyvaksymiseen vaikutti nuorten koulutustausta. Kor-
keakoulututkinnon suorittaneista jatkuvan kouluttautumisen katsoi tyfelamassa
pysymisen kannalta tarkeaksi lahes kaikki vastanneet. Ammattiopiston tai am-
mattikorkeakoulun suorittaneista jatkuvaa kouluttautumista piti tarkedna 90 %
vastanneista ja ammattikoulun suorittaneista 76 %. Tyottdmista tai lomautetuista
nuorista jatkuvaa kouluttautumista piti keskeisena tekijand tyémarkkinoilla py-
symisen suhteen 72 % vastanneista ja palkansaajista 77 % vastanneista. Myds
vanhimmassa haastatellussa ikaryhméssa (25 - 29 -vuotiaat) koulutusta pidettiin
tarkedna tydelamassa pysymisen kannalta. Tassa ikdryhméssé esitetyn vditteen
suhteen taysin tai jokseenkin samaa mielta oli 84 % vastanneista.

3.3. Nuorten suhtautuminen ulkomaille |&ht66n

Suomen jasenyyden Euroopan Unionissa on usein ajateltu merkitsevan myds
tyévoiman liikkuvuutta ja erityisesti nuorten lahtemista eurooppalaisille koulutus-
tai tydmarkkinoille. Barometreissd on nuorilta kysytty vuodesta 1994 lahtien hei-
dan suunnitelmiaan l&hitulevaisuudessa juuri ulkomaille opiskelemaan tai tdihin
[&hd6dn suhteen. Vuoden 1997 barometriin haastatelluista nuorista kolmannes
katsoi joko varmasti tai mahdollisesti hakeutuvansa t6ihin ulkomaille [&himman
viiden vuoden kuluessa. Mahdollisimpana ulkomaille tdihin 1&hdon pitavat ika-
ryhméan (20 -24 -vuotiaat), joista varmana tai mahdollisena lahimmé&n viiden
vuoden aikana ulkomaille t6ihin 1&ht6a piti 42 % vastanneista. Samoin ylioppilas-
tutkinnon suorittaneiden kohdalla mahdollisuus ulkomaille 1&ht66n on muita ryh-
mi&a suurempaa. Ylioppilaista joko varmasti tai mahdollisesti ulkomaille t6ihin on
menossa barometrin antaman tuloksen mukaan 60 % vastanneista. Ylioppilaista
varmana ulkomaille 1&ht6& piti kymmenes vastanneista ja mahdollisena sita piti
puolet. Yleensadkin ulkomaille téihin 1ahtda ei pidetéa varmana vaihtoehtona l&hi-
tulevaisuuden osalta, mutta yhdeksi mahdollisuudeksi se on nuorten tulevaisuu-
den suunnitelmissa hahmottunut.

Halukkuutta ulkomaille tdihin 1ahtd6n liséé selvasti vanhempien koulutustausta.
Korkeakoulututkinnon suorittaneiden vanhempien lapsista varmana ulkomaille
toihin 1ahtda pitdd varmana runsas viisi prosenttia vastanneista. Mahdollisena
ulkomailla tyéskentelyd lahimmén viiden vuoden aikana piti tdssa ryhmassa la-
hes puolet vastanneista. Vailla ammatillista koulutusta olevien vanhempien lap-
sista vastaavasti ajatteli joka viides vastanneista.
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"Aiotko lAhimman viiden vuoden aikana hakeutua toihin
ulkomaille”
kylla kylla luultavasti varmasti EOS
varmasti mahd ei ei
kaikki
vuosi 94 4% 24% 22% 46% 3%
vuosi 95 4% 31% 31% 32% 2%
vuosi 96 4% 26% 23% 44% 3%
vuosi 97 4% 29% 23% 42% 2%

Toihin 1aht6a ulkomaille pitda lahitulevaisuudessa ehdottoman varmana vain
harvat nuorista. Opiskelemaan varmasti ulkomaille l1ahtevien osuus barometriin
haastatelluista nuorista ei mydskaan nouse korkeaksi. Kaikista vuoden 1997 ba-
rometriin haastatelluista nuorista varmasti aikoi lahte&a opiskelemaan ulkomaille
[&himman viiden vuoden aikana 3% vastanneista. Mahdollisena opiskelua ulko-
mailla piti vajaa viidennes kaikista haastatelluista. Vastaavasti yli puolet (52 %)
ilmoitti, ettei ulkomailla opiskelu kuulunut missaan tapauksessa lahitulevaisuu-
den suunnitelmiin. Naisten ja miesten kohdalla tuli eroja suhteessa ulkomailla
opiskeluun: miehistd ulkomailla opiskelua piti vuoden 1997 barometrin mukaan
mahdollisena 16 % vastanneista ja naisista ajatteli vastaavasti 22 % barometriin
haastatelluista.

Kovin merkittdvia muutoksia nuorten suhtautumisessa ulkomailla tapahtuvan
opiskelun suhteen ei ole barometrien toteuttamisen aikana tapahtunut. Ensim-
maiseen nuorisobarometriin vuonna 1994 haastatelluista nuorista oli varmasti
ulkomaille opiskelemaan l1ahddssa lahimmaén viiden vuoden aikana 2 % vastan-
neista. Mahdollisena ulkomailla opiskelua piti tuolloin 15 % kaikista haastatelluis-
ta. Varmasti ei ulkomailla tapahtuvalle opiskelulle sanoi vuoden 1994 baromet-
riin haastatelluista nuorista 58 %.

"Aiotko l1&himmaén viiden vuoden aikana hakeutua opiskelemaan
ulkomaille”
kylla kylla luultavasti varmasti EOS
varmasti mahd. ei ei
kaikki
vuosi 94 2% 15% 23% 58% 2%
vuosi 95 3% 20% 29% 45% 2%
vuosi 96 3% 17% 23% 54% 2%
vuosi 97 3% 19% 24% 52% 2%

Halukkuus lahted ulkomaille opiskelemaan on selkeasti sidoksissa nuorten ikdan
seka koulutustaustaan. Nuorimmassa (15 - 19 -vuotiaat) barometriin haastatel-
lussa ikdryhmésséa ulkomailla opiskelua piti mahdollisena lahes kolmannes haas-
tatelluista. Vastaavasti vanhimmassa ikdryhmassa (25 -29 -vuotiaat) vastaavasti
ajatteli kuusi prosenttia vastanneista. Ulkomailla opiskelu yhtena tulevaisuuden
mahdollisuutena on myds lisééntynyt nuorimmassa ikdryhméssa barometrien to-
teuttamiseen aikana. Vuoden 1994 barometriin haastatelluista 15 - 19 -vuotiaista
ulkomailla opiskelua piti mahdollisena viidennes vastanneista; nyt siis jo lahes
kolmannes piti vaihtoehtoa mahdollisena.

Toinen ryhmé&, missa ulkomailla opiskelun mahdollisuus lahitulevaisuudessa on
lisdantynyt, on ylioppilastutkinnon suorittaneet nuoret. Vuoden 1997 barometriin
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haastatelluista ylioppilastutkinnon suorittaneista nuorista useampi kuin joka kym-
menes ilmoitti varmasti hakeutuvansa opiskelemaan ulkomaille Iahimman viiden
vuoden aikana. Mahdollisena vaihtoehtoa ylioppilaista piti kolmannes.

"Aiotko l1&himmaén viiden vuoden aikana hakeutua opiskelemaan

ulkomaille?”

kylla kylla luultavasti varmasti

EOS

varmasti mahd. ei ei
ylioppilaat
vuosi 94 5% 28% 29% 36% 2%
vuosi 95 9% 34% 35% 23% 0%
vuosi 96 6% 33% 27% 31% 4%
vuosi 97 12% 33% 27% 29% 0%

15 - 19 -vuotiaat

vuosi 94 3% 21% 30% 43% 3%
vuosi 95 3% 28% 30% 35% 4%
vuosi 96 3% 27% 28% 37% 5%
vHOSHI7 3% 36% 23% 41% 3%

Ulkomailla opiskelua todennakdisené vaihtoehtona pitéavat korkeakoulututkinnon
suorittaneiden vanhempien lapset. Naista lahes puolet uskoi joka varmasti tai
mahdollisesti opiskelevansa ulkomailla lahimpien viiden vuoden aikana. Vailla
mitd&dn ammatillista tutkintoa olevien vanhempien lapsista vastaavasti suunnitte-
li tulevaisuutensa suhteen noin 15 % vastanneista.

3.4. Yrittdjyys nuorten tulevaisuuden suunnitelmissa

Tyo6ttomyyden yhtend vaihtoehtona Suomessa on korostettu yrittajyytta ja oman
yritystoiminnan kaynnistdmista. Nuorisobarometreissa on kysytty haastateltujen
joukolta heidén suhdettaan yrittajyyteen ja aikomusta perustaa oma yritys l&-
himmén viiden vuoden aikana. Oman yritystoiminnan kdynnistdminen tai yritta-
jauralle ryhtyminen ei nayta olevan kovinkaan yleisestéa nuorten tulevaisuuden
suunnitelmissa. Vuoden 1997 barometrin mukaan varmasti oman yrityksen aikoo
[&himman viiden vuoden aikana kaynnistaa 2 % vastanneista. Puolestaan var-
masti ei yrittdjyydelle sanoi kaikista nuorista yli puolet ( 57 %). Muutokset suh-
tautumisessa yritystoiminnan kaynnistamiseen lahitulevaisuudessa ovat nuorten
kohdalla vahaisid. Suhde yrittajyyteen nayttaytyy etéiseltd ja sitd ei pidetd to-
denn&kdisend vaihtoehtona tydmarkkinoille sijoittumisen suhteen.

"Aiotko l1&himman viiden vuoden aikana perustaa oman yrityksen?”
kylla kylla luultavasti varmasti EOS
varmasti mahd. ei ei

kaikki

vuosi 94 1% 17% 21% 56% 4%

vuosi 95 2% 18% 28% 48% 4%

vuosi 96 3% 15% 23% 55% 5%

vuosi 97 2% 14% 23% 57% 4%

Ty6ttbmien nuorten asennoituminen yrittdjyytta kohtaan ei poikkea muiden nuor-
ten asennoitumisesta. Ty6ttdémien keskuudessa yrityksen perustamista ei nahda
yhtddn muuta joukkoa yleisemmin vaihtoehtona l&hitulevaisuudessa. Nuorten
koulutustaustan kautta tarkasteltuna ammattikoulun tai ammattiopiston suoritta-
neet nuoret ovat jonkin verran valmiimpia oman yrityksen perustamiseen kuin
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korkeakoulututkinnon suorittaneet tai pelkan ylioppilastutkinnon suorittaneet.
Naista ryhmistd kukaan barometriin haastatelluista ei ilmoittanut varmasti perus-
tavansa yritysta [ahimman viiden vuoden aikana.

Vuoden 1996 barometrisséa tiedusteltiin nuorilta myés syita haluttomuuteen pe-
rustaa oma yritys. Suurimmaksi syyksi nuoret ndkivat tuolloin yrittjaksi ryhtymi-
selle yrittjyyteen liittyvat riskit. Yrittdjyyteen liittyvat riskit mainitsi tuolloin suu-
rimmaksi esteeksi yli puolet haastatelluista. Seuraavina syind vuoden 1996 ba-
rometrissa nuoret mainitsivat tiedon/kautta koulutuksen puutteen (14 %), yritta-
jyyden vaatimukset (13 %) ja kokemuksen puutteet (11 %). Taman vuoden ba-
rometrissa tarkennettiin yrittajaksi ryhtymisen esteitd. Vaihtoehtoina nuorille an-
nettiin haastattelussa tiedon puute yrittdjyydestd, yrittajyyteen liittyvat riskit,
puutteellinen koulutus, toimivan liikeidean puute, kokemuksen puute, rohkeuden
puute, rahoituksen puute seké kiinnostuksen puute.

Suurimpina esteind yrittajaksi ryhtymiselle nuoret arvioivat yleensa rahoituksen
puutetta seka yrittajyyteen liittyvia riskejd. Rahoituksen puutteen nuorista katsoi
77 % estava yrittdjaksi ryhtymista joko erittdin tai melko paljon. Yrittdjyyteen liit-
tyvat riskit katsoi esteeksi vastaavasti 70 % haastatelluista. Seuraavina yritta-
jyyden esteind nuoret mainitsivat kokemuksen puutteen ja toimivan liikeidean
puutteen. Kiinnostuksen puutteen yrittajyyttd kohtaan koki esteeksi neljannes
vastanneista nuorista.
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4. NUORET KULUTTAJINA

4.1. Kulutusmahdollisuuksien kehitys

EOS

Vuoden 1997 ensimmaisessa nuorisobarometrissa selvitettiin my6s nuorten ku-
lutukseen liittyvia arvostuksia ja mielipiteitd. Nuorilta kysyttiin tdmé&n kevaisessa
barometrisséd heidan mielipidettd&n elaméanlaadusta suhteessa materiaaliseen
hyvinvointiin. Materiaalisten, kovien arvojen on nahty heikkenevén yleisissa
asennemittauksissa ja ndiden sijasta suomalaiset arvostavat yleensd elaman
laatuun liittyvid seikkoja ja asioita. Nuorille esitettiin kysymys "minulle elaman
laatu on tarkeampaéa kuin materiaalinen hyvinvointi’. Esitetyn vaitteen suhteen
kaikista nuorista taysin tai jokseenkin samaa mieltd oli perati 91 % vastanneista.
Naisista véaitteen kanssa téysin samaa mielta oli kaksi kolmasosaa ja miesten
kohdalla vastaavasti ajatteli puolet vastanneista. Samoin vanhemmissa haasta-
telluissa ikdryhmissa taysin samaa mielta esitetyn véaitteen kanssa olevien osuus
oli suurempi kuin nuorimmassa haastatellussa ryhmassa. 15 - 19 -vuotiaista ela-
man laatua piti ehdottomasti materiaalista hyvinvointia tdrkeampéana 52 % vas-
tanneista ja ikaryhmassa 25 - 29 -vuotiaat vastaavasti ajatteli 61 %.

Elamén laadun arvostus on sidoksissa my6s nuorten koulutustaustaan. Korkea-
koulututkinnon suorittaneista 73 % oli vaitteen kanssa taysin samaa mieltd, am-
mattiopiston tai ammattikorkeakoulun suorittaneista 67 % ja ammattikoulun suo-
rittaneista nuorista 57 % oli taysin samaa mielta vaitteen "elAman laatu on mi-
nulle tarkedmp&a kuin materiaalinen hyvinvointi”.

Nuorista yli puolet katsoi barometrin mukaan tydnsaantimahdollisuuksissa tapah-
tuneen kdanteen parempaan viimeksi kuluneiden kuuden kuukauden aikana.
Nuorilta kysyttiin barometrissd myo6s heidan kasitystddn omista kulutusmahdolli-
suuksista seké niiden kehityksesta viimeksi kuluneiden kuuden kuukauden aika-
na. Kaikista vastanneista vajaa neljannes (24 %) katsoi kulutusmahdollisuuksi-
ensa lisdantyneen selvasti tai jonkin verran. Viidennes haastatelluista nuorista
puolestaan katsoi, ettd heidan kulutusmahdollisuutensa olivat joko vahentyneet
jonkin verran tai selvasti. Naiset ja miehet kokivat kulutusmahdollisuuksissa ta-
pahtuneet muutokset eri tavalla. Barometriin haastatelluista miehista katsoi ku-
lutusmahdollisuuksien parantuneen 27 % vastanneista ja naisista vastaavasti
koki 22 %. Palkansaajista katsoi kulutusmahdollisuuksiensa lisdantyneen sel-
vasti viimeisten kuuden kuukauden aikana joka kymmenes vastanneista. Jonkin
verran kulutusmahdollisuuksien palkansaajista katsoi lisaantyneen 29 % vastan-
neista.

"Jos ajattelet tavaroiden ja palvelusten ostamista yleensa, niin ovatko omat
kulutusmahdollisuutesi viimeksi kuluneiden 6 kuukauden aikana:

lisdantyneet lisdantyneet pysyneet véahentyneet vahentyneet

selvasti jonkin verran ennallaan jonkin verran selvasti
kaikki 6% 18% 55% 13% 8% 0%
miehet 6% 20% 57% 10% 6% 1%
naiset 5% 16% 53% 16% 10% 0%

Nuorilta kysyttiin my6s paivittédiseen kulutukseen tarvittavista kayttévarojen 1ah-
teistd. Tarkein oli sé&nndllinen palkkatyd, jonka tarkeimmaksi kayttdvarojen lah-
teeksi mainitsi 35 % vastanneista. Saanndllisen palkkatydn jalkeen tarkeimpiné
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kayttbvarojen lahteena nuoret mainitsivat taskurahat vanhemmilta (24 %), opin-
totuen (21 %), tyottdmyysturvan (9 %), tilapaistyét (4 %), sairauspdivara-
han/elakkeen (4 %) ja toimeentulotuen (2 %). Vuoden aikana ei ole tapahtunut
merkittavia muutoksia nuorten kayttbvarojen lahteissa.

4.2. Kuka tai mitk& asiat ohjaavat nuorten kulutusta

Nuorilta on aiemmin kysytty barometreissa heidan maailmankuvansa lahteita tai
heiddn maailmankuvaansa vaikuttavia tahoja. TAman kevaisessa barometrissa
kysymyksenasettelu kohdennettiin nuorten kulutuskayttaytymiseen sek& siihen
ketkd ja mitk& seikat nuorten kulutusta ohjaavat ja mitkd seikat siihen vaikutta-
vat. Nuorilta kysyttiin barometrissa sitd, mik& vaikuttaa siihen, miten ja mit&
nuori ostaa ja kuluttaa. Haastattelussa annettiin kolme vaihtoehtoa: koti ja van-
hemmat, ystavat, koulu- tai tyétoverit seka tiedotusvélineet ja mainonta. Kaikkia
barometriin haastateltuja tarkasteltaessa kulutukseen eniten vaikuttavien tahojen
kesken ei tullut kovin suuria eroja. Kodin ja vanhempien katsoi vaikuttavan
omaan kulutuskayttaytymiseensa 34 % kaikista vastanneista, ystavien, koulu- tai
ty6toverien 27 % ja tiedotusvalineiden ja mainonnan 33% vastanneista.

Tarkasteltaessa eri vastaajaryhmi& saadaan eroja eri vaikuttajatahojen kesken.
Miehista mainonnan ja tiedotusvalineiden katsoi ohjaavan kulutustaan 30 % vas-
tanneista ja naisista vastaavasti katsoi 37 % vastanneista. Tiedotusvélineiden ja
mainonnan osuuteen vaikuttajana vaikuttaa myos nuorten ikd. Nuorimmassa
ikaryhmassa (15 - 19 -vuotiaat) tiedotusvélineet ja mainonnan vaikuttajana mai-
nitsi neljannes vastaajista, vanhemmissa ikaryhmissé vastaavasti katsoi 38 %
vastanneista. Tiedotusvalineiden ja mainonnan vaikutus kulutuskayttaytymiseen
kasvaa myos nuorten koulutustaustan kasvaessa. Vailla mitddn ammatillista
koulutusta olevien nuorten ryhmé&ssa mainonnan ja tiedotusvalineet kulutuksen
ohjaajina mainitsi 27 % vastanneista, ammattikoulun suorittaneista nuorista vas-
taavasti ilmoitti 37 %, ammattiopiston tai ammattikorkeakoulun suorittaneista 44
% ja korkeakoulututkinnon suorittaneista 46 % katsoi mainonnan ja tiedotusvali-
neiden ohjaavan omaa kulutustaan.

Nuorilta kysyttiin tdmé&n vuoden ensimmaisessa barometrissd myos sitd, kuinka
paljon eri asiat vaikuttavat ostopdatoksen yhteydessd. Selkedasti eniten ostoti-
lanteessa nuorten valintoihin vaikuttavat tuotteen kestavyys ja laatu. N&ista tuot-
teen kestavyyden nuorista katsoi vaikuttavan ostopaattkseen erittain tai melko
paljon 91 % vastanneista. Vastaavasti hyvan laadun katsoi vaikuttavan ostopaa-
tokseen paljon 90 % vastanneista. Kestavyyden ja laadun ohella nuorten osto-
paatdkseen vaikuttaa barometrin antaman tuloksen mukaan tuotteelle saatava
takuu. Lahes kaksi kolmasosaa vastanneista katsoi taman vaikuttavan ostopaa-
tokseen joko erittdin tai melko paljon. Ehka yllattdvaa nuorten ostopaatoksiin
vaikuttavien seikkojen kohdalla oli se, etta tuotteen tyollistdvan vaikutuksen 41
% vastanneista ei katsonut vaikuttavan lainkaan ostopddtoksen yhteydessa.
Muodikkuuden kohdalla vastaavasti katsoi kolmannes vastaajista.

Tyoéttomyyden yhteydessd Suomessa on kampanjoitu kotimaisuuden puolesta.
Barometriin haastatelluista nuorista 14 % ilmoitti tuotteen kotimaisuuden vaikut-
tavan ostopaatokseen erittain paljon ja melko paljon sen ilmoitti vaikuttavan 32
% vastanneista.. Kotimaisuudella ei ollut puolestaan lainkaan vaikutusta osto-
paatdkseen 18 % vastaajista. Kotimaisuutta naiset korostavat ostopéétosten yh-
teydessa selvasti enempi kuin miehet. Naisista kotimaisuuden katsoi vaikuttavan
ostopaatokseen erittdin tai melko paljon puolet (52 %) vastanneista. Vastaavasti
barometriin haastatelluista miehista ilmoitti 39 %. Tuotteen kotimaisuuden vai-
kutus korostuu myds eri ikdryhmissd. Nuorimmassa haastatellussa ikaryhmassa
(15 - 19 -vuotiaat) runsas kolmannes (35 %) katsoi tuotteen kotimaisuuden vai-
kuttavan ostopaétbkseen paljon. Vastaavasti vanhimmassa ikaryhmassa (25 -
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29 -vuotiaat) ilmoitti kotimaisuuden vaikuttavan 56 % barometriin haastatelluis-
ta.

Eroja eri vastaajaryhmien valille tuli my6s tarkasteltaessa tuotteen ymparistoys-
tavallisyyden vaikutusta. Naisista ymparistoystavallisyyden katsoi vaikuttavan
ostopaatokseen paljon yli puolet (54 %) vastanneista. Miehisté vastaavasti ym-
paristoystavallisyyden vaikutusta korosti 29 % vastanneista. Ymparistonakokul-
ma korostuu myo6s korkeakoulututkinnon suorittaneiden nuorten ostopaatoksissa.
Naistd ymparistoystavallisyyden katsoi vaikuttavan ostopaéattkseen paljon lahes
kaksi kolmasosaa (64 %) vastanneista.

Barometriin haastateltuja nuoria pyydettiin myds nimeamaén eniten ostotilan-
teessa paatokseen vaikuttava seikka. Haastatelluista nuorista 44 % katsoi eni-
ten ostotilanteessa péatokseen vaikuttavan tuotteen laadun. Seuraavaksi eniten
ostopaatdkseen nuorten kohdalla vaikutti tuotteen kestavyys (18 %) seka halpa
hinta (17 %). Kotimaisuuden katsoi vaikuttavan eniten ostopaéattkseen joka kym-
menes vastanneista. Vahiten nuoret katsoivat ostopdatoksiinsa vaikuttavan tuot-
teen tyollistdvan vaikutuksen. Ainoastaan yksi prosentti kaikista haastatelluista
katsoi ostotilanteessa tuotteen tydllistavan vaikutuksen vaikuttavan eniten lopul-
liseen p&atokseen. Tydttdmienkin nuorten kohdalla tuotteen tyéllistdvan vaiku-
tuksen mainitsi eniten ostopaatokseen vaikuttavana tekijané vain kolme prosent-
tia haastatelluista.

Nuoria pyydettiin barometrissa myds luonnehtimaan itsedan kuluttajana. Vaihto-
ehtoina olivat merkkitietoinen, laatutietoinen, ymparistitietoinen, hintatietoinen
ja muotitietoinen. Nuorten omat luonnehdinnat itsestédén vastaavat hyvin heidan
kasityksidan kulutukseensa tai ostop&atoksiinsa liittyvista seikoista. Nuoret pita-
vét itsedén eniten hinta- ja laatutietoisina kuluttajina. Hintatietoiseksi itsedén ku-
vasi 63 % ja laatutietoiseksi 55 % vastanneista. Muotitietoiseksi tai merkkitietoi-
seksi kuluttajaksi itsensa puolestaan koki vajaa kolmannes vastanneista.

Nuoria pyydettiin luonnehtimaan itsedan myos kuluttajana kahden eri vaittaman
kautta. Heitd pyydettiin barometrissd kertomaan, ostavatko he tarpeetontakin
hetken mielijohteesta vai ostavatko nuoret vai sellaista, mita valttamatta tarvit-
sevat. Kaikista haastatelluista nuorista 38 % katsoi tekevéansa ostoksia hetken
mielijohteesta ja vastaavasti 61 % katsoi ostavansa vain valttdméattémaén tar-
peeseen. Miehistd vain valttAmattomaan tarpeeseen katsoi ostavansa kaksi
kolmasosaa (67 %) vastanneista ja naisista 56%. Nuorimmat ikaryhméat ovat
herkemmin hetken mielijohteesta ostopaattksia tekevid. Nuorimmassa haasta-
tellussa ikdryhmassa (15 - 19 -vuotiaat) 42 % katsoi tekevansa ostoksia hetken
mielijohteesta. Vanhimmassa ikdryhmésséa hetken mielijohteesta ostoksia ilmoitti
tekevénsa runsas kolmannes (35 %) vastanneista. Mielijohteesta tekevien osuu-
teen vaikutti my6s nuorten koulutustausta. Vailla mitd&n koulutusta olevista 43
% ilmoitti tekevénsa ostoksia hetken mielijohteesta. Korkeakoulututkinnon suorit-
taneista vastaavasti ilmoitti tekevansa ostoksia hetken mielijohteesta viidennes
vastanneista.

Barometriin haastatelluilta nuorilta kysyttiin myds heidan k&sitystédén itsestaan
kuluttajina. Nuorilta kysyttiin ovatko he omasta mielestdan kuluttajia, jotka seu-
raavat ajankohtaisia trendeja vai kuluttajia, jotka tekevat valintoja muista riip-
pumatta. Kaikista vastanneista 79 % luonnehti itseddn kuluttajaksi, joka tekee
valinnat muista riippumatta. Miehistéd itsenaisiksi kuluttajiksi itsensé laski 83 %
vastanneista ja naisista 76 % vastanneista. Vanhimmassa ikaryhmassa itsenéai-
sid valitsijoita kuluttajina ilmoitti olevansa 88 % vastanneista ja nuorimmassa
ikaryhmassa 71 % barometriin haastatelluista.

4.3. Tyytyvaisyys taloudelliseen tilanteeseen
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Kulutukseen liittyen nuorilta kysyttiin my6s mielipidettd omasta taloudellisesta ti-
lanteestaan barometrin toteuttamisen hetkella. Barometriin haastatellut nuoret
saivat arvioida omaa taloudellista tilannettaan kouluarvosanoilla neljasta kym-
meneen. Arvosana nelja tarkoitti taysin tyytymatonta ja kymmenen arvosanana
taysin tyytyvédistd omaan taloudelliseen tilanteeseen. Taysin tyytymattomia
omaan taloudelliseen tilanteeseensa oli barometriin haastatelluista nuorista 5 %.
Tyytyméttdmien ryhmana korostuivat ty6ttomat ja lomautetut nuoret, joista tay-
sin tyytyméttémia omaan taloudelliseen tilanteeseensa oli 16 % vastanneista.

Vastaavasti taysin tyytyvaisia omaan taloudelliseen tilanteeseen oli kaikista
haastatelluista 2 %. Useimmat nuoret nayttavat barometrin antaman kuvan mu-
kaan olevan kuitenkin suhteellisen tyytyvaisia omaan taloudelliseen tilantee-
seensa. Yhdistettdessd arvosanat yhdeksan ja kahdeksan omasta taloudellises-
ta tilanteestaan antaneet nuoret saadaan naiden prosenttiosuudeksi 42 % kaikis-
ta haastatelluista. Vastaavasti yhdistettdessa arvosanan viisi ja kuusi omasta ta-
loudellisesta tilanteestaan antaneet saadaan naiden osuudeksi kaikista 22 %.

"Kuinka tyytyvéinen olet talla hetkella omaan
taloudelliseen tilanteeseesi?”

arvosana kaikki miehet naiset ty6ttémat

4 5% 4% 5% 16%
5 6% 7% 6% 13%
6 15% 13% 17% 21%
7 29% 29% 28% 30%
8 32% 31% 32% 14%
9 11% 12% 9% 3%
10 2% 3% 2% 2%

Taloudellisen tilanteen ohella barometriin haastatelluilta nuorilta kysyttiin heidan
tyytyvaisyyttdan nykyiseen eldamé&an kaiken kaikkiaan. Tyytyvaisyyden omaan
elamé&énsa nuoret arvioivat samalla asteikolla kuin tyytyvaisyyden omaan talou-
delliseen tilanteeseensa. Kaikista barometriin haastatelluista nuorista yksi kym-
menesta oli elam&énsa taysin tyytyvaisid. Taysin tyytymattémia oli puolestaan
alle prosentti kaikista haastatelluista. Kokonaisuudessaan nuoret olivat el&-
maansa kaiken kaikkiaan tyytyvaisempia kuin taloudelliseen tilanteeseensa. Ar-
vosanalla kahdeksan tai yhdeksén arvioi tyytyvaisyyttdan omaan elamaansa
kaikista nuorista 76 %. Vastaavasti arvosanoilla neljasta kuuteen arvioi tyytyvéi-
syyttdan elamé&énsa 3 % vastanneista.

Naiset olivat miehia useammin tyytyvaisempid omaan elam&ansa. Naisista ar-
vosanalla yhdeksén tai kymmenen tyytyvaisyyttdan arvioi yli puolet (56 %) vas-
tanneista. Miesten kohdalla vastaavasti arvioi omaa tyytyvaisyyttdan 45 % vas-
tanneista. Tyottdmien nuorten kohdalla tyytyméattomyys elamé&an kaiken kaikki-
aan oli muita yleisempaa. Tyo6ttémistd nuorista taysin tyytyméttémia omaan
elamé&énsa oli 2 % vastanneista ja arvosanan neljasta kuuteen antoi omasta tyy-
tyvaisyydestaan 14 % vastanneista. Taysin tyytyvaisia omaan eldmaansa tyot-
tomista nuorista oli seitseman prosenttia barometriin vastanneista.

"Kuinka tyytyvéainen olet nykyiseen elamaasi
kaiken kaikkiaan?”

arvosana kaikki miehet naiset ty6ttémat

4 0% 1% 0% 2%
5 1% 1% 1% 3%
6 2% 3% 1% 9%
7 10% 11% 9% 16%
8 35% 39% 32% 46%




29

9 41%  36% 45% 17%
10 10% 9% 11% 7%

Eroja tyytyvaisyydessd elamé&an kaiken kaikkiaan selittdd barometrin antaman
tuloksen mukaan myds nuorten koulutustausta. Arvosanan yhdeksén tai kym-
menen tyytyvaisyydestdan elam&én antoi korkeakoulututkinnon suorittaneista
kaksi kolmasosaa (66 %) ja vastaavasti ammattikoulun suorittaneista arvioi tyy-
tyvaisyyttdan elamaansé 44 % vastanneista. Samoin nuorimmassa haastatellus-
sa ikaryhmassa (15 - 19 -vuotiaat) tyytyvaisyys elaméaén ylipdataan oli yleisem-
paa kuin vanhimmassa barometriin haastateltujen nuorten ryhmassa. Nuorim-
massa ryhmassé arvosanoilla yhdeksén tai kymmenen tyytyvaisyyttaan elamaan
kaiken kaikkiaan arvioi yli puolet (55 %) vastanneista ja vanhimmassa ikaryh-
massa (25 - 29 -vuotiaat) vastaavasti ilmoitti kokevansa 48 % vastanneista.

4.4, Nuorten suhde sosiaaliturvaan

Barometrit ovat antaneet kuvan yksil6llisyyttd korostavasta nuorisosta. Nuoret
katsovat barometrien antaman kuvan mukaan yleisesti menestymisen omassa
elaméassa olevan kiinni henkilokohtaisista valinnoista ja ratkaisuista. Syksyn
1996 barometrin mukaan peréti 94 % kaikista haastatelluista nuorista katsoi me-
nestymisen eldmassa olevan itsesta ja omista ratkaisuista kiinni. Samoin nuoret
ovat viime syksyisen barometrin mukaan haluttomia kuulumaan etujarjestoihin.
Kuluttajina nuoret katsovat myds tekevansa ratkaisunsa itse riippumatta ajan-
kohtaisista trendeista.

Nuorten yksilollisyyden tai riippumattomuuden korostamiseen liittyy osin my6s
haastateltujen kasitys tai suhde hyvinvointivaltioon ja sen nykyiseen sosiaalitur-
vajarjestelmaén. Suhdetta sosiaaliturvaan tai hyvinvointivaltion olemukseen ba-
rometreissa on peilattu vaittdmalla "nykyinen sosiaaliturva tekee ihmisista pas-
siivisia ja vie heilta halun yrittdmiseen”. Vuoden 1997 barometriin haastatelluis-
ta nuorista kaksi kolmasosaa (65 %) oli vaittaman suhteen joka taysin tai jok-
seenkin samaa mieltd. Taysin eri mieltd esitetyn vaitteen suhteen kaikista haas-
tatelluista oli 12 %. Vuoden 1995 barometrissé taysin tai jokseenkin samaa miel-
td vaitteen kanssa oli kaikista haastatelluista 68 % ja taysin eri mieltd joka
kymmenes vastanneista.

"Nykyinen sosiaaliturva tekee ihmisista passiivisia ja vie heiltd halun
yrittdmiseen”

taysin  jokseenkin  jokseenkin taysin EOS

samaa Samaa eri eri

mielta mielta mielta mielta
kaikki
vuosi 95 29% 38% 19% 10% 4%
vuosi 96  26% 42% 20% 9% 2%
vuosi 97 24% 41% 18% 12% 5%

Kasityksessa sosiaaliturvan passivoivasta vaikutuksesta tulee eroja miesten ja
naisten valilla. Miehistd sosiaaliturvan katsoi passivoivan perati 69 % vastan-
neista, kun taas naisista vastaavasti katsoi 62 % vastanneista. Samoin vanhim-
missa ikdryhmissa sosiaaliturvan katsottiin nuoria useammin passivoivaksi.
Vanhimmassa barometriin haastatellussa ikdryhméssa (25 - 29 -vuotiaat) sosi-
aaliturvan katsoi passivoivaksi lahes 70 % vastanneista. Nuorimmassa ikéryh-
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massa (15 - 19 -vuotiaat) sosiaaliturvan puolestaan katsoi passivoivan 59 %
vastanneista.

Suhtautumiseen sosiaaliturvaan vaikuttaa my6s nuorten koulutustausta. Ammat-
tikoulun suorittaneista sosiaaliturvan katsoi passivoivaksi 72 % vastanneista.
Korkeakoulututkinnon suorittaneista vastaavasti katsoi 68 %.

Vuoden 1997 ensimmaé&inen nuorisobarometri oli viides nuorten arvomaailmaa
selvittava tutkimus. Barometrien toteutuksen aikana nuorten asenteet suhteessa
ty6eldman muutoksiin tai koulutukseen eivat nayta viela muuttuneen kovinkaan
radikaalisti. Vuonna 1994 esiin tulleet arvostukset tyd ja koulutuksen suhteen
ovat sailyttdneet asemansa nuorten keskuudessa. Tydelamé&n muutokset nuoret
nayttavat sisaistdneen monella tapaa. Nuoret uskovat varsin yleisesti joutuvansa
vaihtamaan tyOpaikkaa useita kertoja tyouransa aikana. Ty6eldméan vaatimusten
kasvuun nuoret nayttavat barometrien antaman tulosten mukaan reagoivan ha-
keutumalla koulutukseen omien valmiuksiensa parantamiseksi. Nuoret ovat ba-
rometrien antaman tuloksen mukaan motivoituneita kouluttamaan itsedén ja
tdydentdm&an osaamistaan eldaménsa eri vaiheissa. Koulutusjarjestelmalle nuor-
ten asennoituminen asettaa omat haasteensa. Koulutuksen tulisi antaa nuorille
ehka nykyistd paremmat valmiudet tytelaman suhteen, tai nuoret ainakin odot-
tavat koulutusjarjestelmalta tybelamassa tarvittavien valmiuksien parantamista.
Vaikka nuoret katsovat yleisesti koulutuksen olevan keskeinen vayla tydmarkki-
noille sijoittumisen suhteen, he eivat koe koulua kuitenkaan maailmankuvansa
muodostamisen suhteen keskeisena tekijana. Yli puolet vuoden 1996 baromet-
riin haastatelluista nuorista nimittain katsoi, ettei opettajat ole vaikuttaneet lain-
kaan heiddn maailmankuvaansa tai ajatuksiinsa maailmasta.

Tyon arvostus on sailynyt edelleen varsin korkeana nuorten keskuudessa. Tyo-
uran nuoret ovat valmiita aloittamaan poikkeavinkin keinoin. Tyon teossa itses-
séén nuoret ovat korostaneet barometrien antamien tulosten mukaan tydn sisél-
t6d, ei niinkd&n sen pysyvyyttd tai palkan maarédd. Tydsuhteiden pysyvyyden
suhteen nuoret ovat myds realistisia. Yha useampi nuori uskoo joutuvansa vaih-
tamaan ty6paikkaa tai ammattia useita kertoja elamassaan. Tyon suhteen nuoret
ovat tand kevaana viimevuotista toiveikkaampia. Yh& useampi uskoo tyollisyys-
tilanteen paranemiseen, mutta vuosien 1994 ja 1995 optimismin tasolle mielipi-
teissd ei kuitenkaan ylletd. Nuorten k&sitykset nayttavat muodostuvan realisti-
simmiksi suhteessa ty6ttdmyyden nopeaan helpottumiseen. Tyodttdmyyden ei
uskota enda yhta yleisesti helpottuvan nopeasti lahimpien viiden vuoden kulues-
sa. Samoin tietynlaiseen pessimismiin suhteessa ty6ttomyyden kehitykseen viit-
taa nuorten uskomus tyéelamén ulkopuolelle pysyvasti jadvien méaaran kasvus-
ta.

Ulkomaille 1ahddn suhteen nuorten keskuudessa ei ole Suomen EU-
jasenyydesta huolimatta tapahtunut yleisesti kehitystd myodnteisempéén suun-
taan. Varmana ulkomaille t6ihin tai opiskelemaan l&htevien osuus kaikista haas-
tatelluista on pysynyt suhteellisen muuttumattomana. Kuitenkin barometrien an-
taman tuloksen mukaan nuoremmista haastatelluista nayttaa kehittyvan euroop-
palainen sukupolvi, joka pitda ulkomaille opiskelemaan tai toihin [&ht6a entista
todennakdisempéand mahdollisuutena.

Vuoden 1997 ensimmaisesséd barometrissa selvitettiin myds nuorten kasityksié
itsestédén kuluttajina seka heidan kulutukseen vaikuttavia tekijoitd. Nuoret nayt-
tavat ainakin omasta mielestaan olevan kuluttajina tiedostavia. He tekevét osto-
paatdksensa itsendisesti ja harkiten. Tuotteiden kohdalla laatu ja kestavyys aja-
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vat muiden seikkojen ohi. Kotimaisuus tai tuotteiden tyollistava vaikutus eivét
vaikuta ostopaatoksiin laheskéén samalla tavoin kuin laatu ja kestavyys.



